Na temelju ¢l. 18, st. 5. Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine 45/2009) i Pravilnika o postupku periodiéne prosudbe sustava osiguravanja
kvalitete Sveu¢ilidta u Splitu od 25. veljage 2016. godine, Struéno vijeée Sveugilisnog odjela
za stru¢ne studije, na 17. sjednici odrZanoj dana 20. prosinca 2017, godine donosi

PRAVILNIK
O POSTUPKU UNUTARNJE PERIODICNE PROSUDBE
SUSTAVA OSIGURAVANJA KVALITETE

SVEUCILISNOG ODJELA ZA STRUCNE STUDILJE

I OPCE ODREDBE

Predmet uredenja

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom |ureduje se postupak provodenja unutarnje periodiéne prosudbe (u
daljnjem tekstu: unutarnja prosudba) sustava osi guravanja kvalitete na SveudiliSnom odjelu
za struéne studije (u/daljnjem tekstu: Odjel).

Uloga unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete

Clanak 2.

Unutarnjom prosudbom sustava osiguranja kvalitete procjenjuje se stupanj razvijenosti
uspostavljenog sustava osiguravanja kvalitete na Odjelu u odnosu na definirane Standarde
1 smjernice za osiguravanje kvalitete u Eur opskom prostoru visokog obrazovanja ili ESG
standarde (,,Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher
Education Area“), |analizira se stupanj udinkovitosti sustava i njegov |utjecaj na
unaprjedenje kulture kvalitete na Odjelu. \

Predmet unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete

Clanak 3.

(1) Unutarnjom prosudbom sustava osiguravanja kvalitete Odjela prosuduje se: |

* svrsishodnost ustroja sustava osiguravanja kvalitete i pripadajuéih dokumenéta
* utjecaj sustava na provedbu politike kvalitete i strateskih ciljeva definiranih stral egijom,
* KkoriStenje vjerodostojnih informacija u sustavu, |
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Preduvjet za provedbu unutarnje prosudbe je izradena i usvojena sljedecéa dokumentacija:

Pravilnik o sustavu
0 sustavu osigurava
Sveucili§nog odjela

osiguravanja kvalitete SveuciliSnog odjela za stru¢ne studije, Priru¢nik
nja kvalitete Sveu¢ilisnog odjela za strudne studije, Politika kvalitete
za strucne studije, Strategija Odjela za struéne studije Sveudilidta u

Splitu, Akcijski plan Odjela za tekuéu godinu, Realizacija akcijskog plana Odjela za

prethodnu godinu,
Sveucilistu u Splity
Sveucili§ta i Odjela.

Pravilnik o postupku studenskog vrednovanja nastavnbg rada na

(s pripadajuéim anketnim upitnikom) te pravilnici i dru‘gi op¢i akti

POVJERENSTVO ZA UNUTARNJU PROSUDBU

élanak 4,

Povjerenstvo za unytarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo) imenuje Strugno vije¢e na prijedlog zamjenika proCelnika za osiguravanje
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® jedan predstav;1||ik nenastavnog osoblja,
* jedan predstavnik studenata, predstavnik Studentskog zbora Odjela,

¢ jedan predstavnik vanjskih dionika,

(7) Povjerenstvo ima predsjednika kojega predlaze proCelnik Odjela iz redova nastavnog
osoblja,

(8) Predstavnika studenata imenuje Studentski zbor Odjela:

III.  POSTUPAK UNUTARNJE PROSUDBE

Postupak unutarnje prosudbe

Clanak 5.

(1) Unutarnja prosudba sustava osiguravanja kvalitete na Odjelu provodi se svake dvi_j € godine
prema utvrdenom godisnjem planu,

(2) Postupak unutarnje prosudbe sastoji se od &etiri faze:
* planiranje,
* prosudba u uZem smislu,
* izrada izvjeséa i
* naknadno praéenje (follow-up).

Planiranje

élanak 6.

(1) U fazi planiranja razi aduju se sve aktivnosti postupka unutarnje prosudbe. Povjerenstvo
dogovara i izraduje plan provedbe unutarnje prosudbe, odreduje ciljeve i nadin provedbe
te definira elemente ogjene ucinkovitosti postupka,

(2) Aktivnosti koje se provode tijekom planiranja su:

* dogovaranje ciljeva unutarnje prosudbe,
* izrada hodograma 4 ktivnosti,

* prikupljanje podataka i ostalih materijala za unutarnju prosudbu.

Prosudba u uZem smisly

élanak 7.

Prosudba u uZem smijslu obuhvaca procjenu interne dokumentacije QOdjela, provjeru
uskladenosti dokumenata sustava osiguravanja kvalitete Odjela (Priruénik, Strategija,
pravilnici...) sa zakonskim aktima i internim aktima Odjela, procjenu materijala o sustavy
osiguravanja kvalitete koje su dostavili odsjeci, zavodi, uredsi, administrativne sluzbe |
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ostala tijela, razgovore s dionicima, analizu prikupljenih podataka i postojece
dokumentacije.

Izvjesée
Clanak 8.

Povjerenstvo izraduje IzvjeSée o provedenoj unutarnjoj periodi¢noj prosudbi sustava
osiguravanja kvalitete Odjela (u daljnjem tekstu: Izvjesée o unutarnjoj prosudbi) koje
sadrZi:

® postupak,

* rezultate prosudbe,

* zakljucke i prijedloge za pobolj$anje sustava osiguravanja kvalitete temeljem kojih se
izraduje plan aktivnosti za predloZena poboljsanja u Semu sudjeluju odsjeci, zavodi,
uredi i administrativne sluzbe i druga relevantna tijela,

¢ rok provedbe,

* odgovornost za provedbu.

Izvjes¢e o unutarnjoj prosudbi Povjerenstvo dostavlja Struénom vije¢u Odjela na uvid

najkasnije 30 dana nakon zavrietka prosudbe u uZem smislu.

Izvjesce o unutarnjoj prosudbi se objavljuje na Internet stranicama Odjela.

Naknadno praéenje

Clanak 9.

Povjerenstvo prati re alizaciju usvojenog plana aktivnosti u fazi naknadnog pradenja.
Odgovorne osobe (navedene u planu aktivnosti za pobolj3anje) dostavljaju Povjerenstvu
izvje$éa o provedenim aktivnostima i njihovim rezultatima.

Na temelju dostavljenih izvjeséa odgovornih osoba Povjerenstvo izraduje izvjesée o fazi
naknadnog praéenja koje dostavlja Struénom vijeéu na uvid

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 10.

Stupanjem na snagu| ovog Pravilnika prestaje vaziti o postupku periodi¢ne prosudbe
sustava osiguravanja kvalitete Sveucilisnog odjela za struéne studije od 28. veljace 2014,
godine.
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Ovaj Pravilnik objavlje
stupio na snagu.

Clanak 11.

snagu danom objave na oglasnoj ploi Odjela.
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Ivan Akrap,/ééi predavad

n je na oglasnoj plodi Odjela dana 2017., te je istog dana

Franjo Zubak, dipl.iur.






