
Na temelju dlanka 54. zakona o znanstvenoj djelatnosti i vis
198103, 105104, 174104,02107, 46107, 45109, 63111. g4l13. I
o ustanovama (rri-N 76193,29197, 47 r99I 35/09), te dranka 64
prijedlog Strudnog vijela Sveudilisnog odjela za strudne stud
svojoj 18. sjednici odrLanoj 26, studeno g2015. godine donio

PRAVILNIK
O SVEUdILISNOM ODJELU ZA STR

1. OPCE ODREDB

1.1 Predmet normiranja

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom ureduje se djelatnost, poslovanje, r
radnih mjesta i nadin financiranja Sveudili5nog odjela
tekstu: Odjel), tijela Odjela - njihove ovlasti i nadin
nastavnika i suradnika, ptava i obveze studenata, nadin
studija, nadin financiranja, javnost rada Odiela te dru
djeiatnost i poslovanje Odjela.

(2) Rijedi i pojmovni skolpovi koji se koriste u ovom prav
zna(,enje,bez obzira jesu li koriSteni u mu5kom ili
nadin na mu5ki i Zenski rod.

1.2 Statut Odjela

Clanak2.

(1) odjel je nastavna sastavnica sa statusom podruZnice Sv
tekstu Sveudili5te) preko koje Sveudili5te kao jarzna r

izvodi strudne studije, ruzvija strudnu djelatnost u zn
i tehnidkih znanosti, te uskladuje te djelatnosti unutar S

(2) Odjel se upisuje u sudski registar. prijavu zaupis Odjel
(3) odjel se upisuje u upisnik visokih udilista. priiavu zau

1.3 Naziv Odjela

elanak 3.

(1) Naziv pod kojim Odjel sudjeluje u pravnom prometu gl
PodruZnica - Sveudili5ni odjel za strudne studiie

korh obrazovanju OIN 123103,
9 / 78, 1 0 | I 1 4), (:lanka 9. Zakona
Statuta lSveudili5ta u Splitu, na
ie, Senat Sveudili5ta u Splitu. na

utarnj e ustrojstvo, ustrojstvo
strudne studije (u daljnjem

udivanja, prava i obveze
ustrojavanja i izvodenja
pitanja odznadeniaza

lniku, a koji imaju rodno
om rodu odnose se na iednak

ili5ta u Splitu (u daljnjem
va nelrosredno ustroiava i
nim podrudjima dru5tvenih

podnosi SveudiliSte.
podnosi Odjel.

SveudiliSte u Splitu,



1.4. Sjedisre Odjela

Clanak 4.(1) SjediSte Odjela je u Splitu, Kopilica 5.
(2) SluZbena Internetska stranica Odjela je: http:/lwww

7.5. Znak, peiat i obiljeZja Odjela

ilanak 5.(1) odjel ima svoj znak i at, te pei,att ,ur,iitJ ; .,.^^* J , i.i
(2) Znak C)dielo orr X^+j-..Q) Znak Odjela su detiri nvadrata jednake velidingornjeg rcda nalazi sa z,nak s'o,,x:i:x.^ om kvadratuvur 

^Vil(lf?IU
^vduraru drugog reda
<SveudiliSte u Splitu>

a(( r'o -!^,-:: r' .
j -_ . vwurDrv u JpllIU))

r^'v6 r\,ucr I prvt KVadraf 6lnr^^^ -^-r- "-:*"_e" uz donji dio oboda.
/a\ 

^ 
r' , . rrra L^i^ive boje.(3) Odjel ima detiri pedata koji su okruglogznakom odjela ovjeravaju se akti r"dov-itog znak odjela. pedatima 

sa14\ Q.,:^,.r^ -r.r(4) svjedodZbe' diprome i ostale tro*":.r?11telerjem javle ovlasti izdaje ot
se pedatom ili suhim,zisom d:tli'"qygl:q 

";iil,' .'#"po,n grba Ren,rn,,f."rrj3lflui,ifll{:'":1?:::l ,'RE"pl;ii#'#iluAr^-' .eEom grba Ren',r,r;
SPIIT - podruZnica 

._ 
SveudifiSni 

"a;.f"r?lpedat i suhi Zig izradujur";;;ffi;iir"'" 
""u,(5) odjel ima stambilje pravokutnog oblika koji sluZe iu, i^^'^^'a4\L'rru''radu sluZbi odjela. J r^*'v^q'ruEi uu'Ka to3t sluZe kao 

fomoino mehanidko sredstvo u
(6) svi identidni oedati 

_i stambilji obiljeZeni su i rednim hrnio_,tj::ltlll vodi se.ria.""il"'r'irtr'i". i ovrex+o-i* ,1, gtgjem, a o svrn pedarima iizrade i darumom p*ts;;;;rJa r olrsKom t ovlastenim diel[tniiom ,:^"c"ri"i"5ilff;
(7) Zastava odjela 

Tid*.i". boje sa znakom odjela u sredini. sredisnja todka znakapoklapa;'-i.lTt}t"#tiir"r';i,X,:,,".||it ^;.""^t" ,^u;:,;--;"t 
"a:.1" nu ,i"tuui,i.o."n. je boje

(8) Znakdasti prodelnika Odjela je lanac.

m kojj sadrli znak Odje?a i
u zaglavlju papira te dluge

unist.hr.

Se Om
udil itu, tm PaPir]o
ske Odj e studij$



Dan Odjela

Dan odjela je 19. travnja.

7.6. Zastupanje i predstavljanje

ClanakT.

ehnak 8.

ilanak 9.

Odjel zastupa i

i vodi djelatnost

$J"",i6-=ffi 
"1:::i'*:l*,.p::::rii{:u-s,udajunje

predstavlja ovlalten.' 
r- -*v!4vrJa PruuelnlK' U sluda

/?\ D-^ v r ,, 
r punomoinik prodelnika Odj;i;

poslovanje Odjela.I'JJffi 
t"'*.,:# 

"" 
zastupa osnivada ;- ;t** odi

poduzimati sve pra
I 

"__ 
vvrvrq

rektora. Za privne
suglasnost rektora

Tqj:. u postovanju Odjeta za

1i^99J_"rl 
Za praine radnje u.lllky je potrebna suglasnost

500.000,00 kuna potrebna ie

1.7. Djelatnost Odjela

(1) Djetatnost Odjeta je:

' 
[x{+iiifl}"i,,i,.iil,,",'Jili,ti1fl.,;:x['iif ,,::*;,1,r,:31.:l u- znans,venim
specijalistidkih diplomrkih #;;* -:.'.'11:tn, 

t to Rrefdiplomskih ,r-e"ir, ,iuai;u Ia ----^ "!qurJ.r I

u sklopu cjelofivotno strudnog obrazovanjadrusrvenih i rebidkih ;;;;;;;. "



'.2) rJ nut ar u s t.,., ; 
", 

., 
jl tt ai u e-t##U ?, :* t : 3$:,i ,lljy. "ir podrudjima drusrvenih

us trojstvene jedinice.
Q) rlnutar ustroistr 

---^^urvvrlU$ o;elovanja odjel i
proces i.r*eril"jorr'erdh jedinica odjela, ,. .u.uanio* 

,

2. U]YUiIARNJI 
USTR

j,?rYr.,ll?i*ff;j:o*ice odjera su: odsjeci,

2.1. Odsjek

ODJEI-A

u njim4 ostvaruju se nastavni

va odjel4 uredi i tajniStvo sa

strudne kolegije akreditiranih

materijalnih uvjeta

(t) 
9-1y:\ 

je ustuojsrvena jedinica kn.studijskih programa. --ia

Clanak i l.
organizira

(2) Odsjeci Odjeta su:

(l) Radom odsieka rrhrqrrri^ .-, 
ilan

pomoinika. ---J-"cl upravlja prodelnik odsje

i2) Prodelnik ndoj^r-^ -_,j3 
..|:"U..,nik odsjeka upravtja nasravnirao ustrojstvene;eiinice. -- ' "im i strudnim radom odsjpka i odgovora

i3) Prodelnika odsiek^ im^-,-: ^ 
t je za ukupni€) Pr.odelnika odsjeka imenuje S 

J-^LB r vusuvoror je za ukupn

Prijedlog kolegija odsjeka iz r di
na neodred"nJr..

4) Mandat "^x^,-,,= 
'T'.' 'punim -;?:fF'ffifi"tJT'il"#::?"tr

(4) Mandatprodernika .n.,^,-^'.--. 
"^. 

.. f- 
vu'1vru u

(5) pomoini.o.#J;1,"#1" godine' Broj man<

i6) prodernik 
odsieka nrro^-.^- , uje strudno vijeie rjfff;*t"^::::,(6) Prodelnik odsjeka odgovoranr" r" J;;;ilrffiT nup'i;.dtosprodernika 

odsjeka.
djela i ptrudnom vijeiu.

4



: :liil1' ?1'r*:Jil,"Jf,lffip prodernika odi er+ i koregij a odsj ekarjesenja "'ruu puLrooama odsjeka i nred[aze p."e"rrii"^'boj"ru 
kadrovska

(1) 
'Kolegij odsjeka dine gr9d"'ttu "*rffici $rodernika odsjeka, svi nastavnici

odsjeka' te suradnici u surainidti,n-iro"enim 
zvanjim" 

"a$.t" u.uJ,ro#Jl;;." na odsjeku.
elanak 15.(1) Zadacikolegija odsjeka su:

strudne djelatnosti odsjeka
ama odsjeka, planiranie.
suradnika odsjeka

.as
i

.l
a

o

S

. ii
S

a

. no izvodenje nastaveo stave

elanak 16.

ijl ;*::":::::: :::li ip 
o sr ove iz sv rj e nadreZno sti na sj ediri cama

ga vodi se zapisnik i dostavija pJmoenitu prodelnika odiela
zadui,enogzanastavu. zaptsntk i dostavija p0moiniku nrnFern.ir-^ ,-\r:

(2) Sjednice kolegiia odsjeka sazivai 
""ai 

p-Jffiiljledftcama'
(3) Koregij donosi odluke veiinom grasova svih dlanova ko(4) u tijeku akademske godine odri,avajuse detiri ,"o"",,"tlil[ic" tot"eiiu. r
u veljadi, u srpnju i prvog ti"dn" j;r;;;.og ispitnog roka. e r--, -to u listopadu,
(S), 

Ta sjednicama kolegija vodi se zqnicnit- : _r



2.2. Srurtiji Odjela

elanak 17.(1) Odel izvodiakreditirane preddiplornske strudne studijp kojima se sdedeo _ --"*^Ji

. :l.udni 
studij Elektroenergetike

. ttrudni studijs Elektronike
sfrrrini o+,,-:.ri_ strudni studij -^-^riu'rKe

' preddiplomski strudni stucJij tehnflogije

' preddiplornski strudni studij ll L,l?j*:*eo preddiplomski strudni srrrr{i' .r*^^- . , a t linancijao preddiplomski strudni studij Trgovinsko* r:;ffff?
(2) Odjel izvodi akrediti"o-a d.^^^j: ,. ....

ECTS, i to: 
reditirane specijalistidke diplomske strlyucne st[rdije kojima se sdede 120

2.3. Zavodi Odjela

(1) Zavodi odjera SU hAsrsrzna r.^+.. . 
clanak 18'

nastavno_strre"llrC 
su nastavn" ustroisjvene jedinice koie

(2) Na odj e r u,,,,,;;;:T;:: 
za; ecn i ek ft k"1;#;oj.",l

i fiziku

(l) Radom zavodaunrarzrio hr^J^._: .r 
clanak 19'

(2)predsroj,,u,^,::;:,#:*"i:::,:.,i;strudnom,
,rJr 

r Odjela.
(3) Predstoj nika zauod.a.,imenuje Strudno vijeie na priiezavoda iz rcda nastavnika k"i:;;;bo;",u u radnom rudnih suradnikapunlm radnim vremenom qJelu u radnom 

reno vrijeme i s

. Specijalistidki diplomski strudr .

' specijalisridki diplomski .r.uell 
studij Informaciiske tehnot{srje

' specijalistidki diib;:; ffi;l :i"9! Strojarstva

' Specijalistidki d6;;ki *u!;i :l"lii 
Elektrotehnike

' specijalistidki oipr"-rri#;;1 ::"{iJ Radunovodstva i finarlcija
r studij Trgovinskog portorru4u]*

$1.1,1,*',Yfi ,?ffi'tr#jil',i,TJ;,i"?j,.1,T,*":* o ...u,,oTT,flom:krh 
srrucnih srudija iprodelnik odsjeka. orr uulrln studua u koor naci;r s predstojnicima zavoda skrbi

(4) Za koordinacii
tehnidkih zria"",l, Jiloi*#ffi,":rffl?j_*$l.f;fl,.:,Hfri,;i:Xlfi:lijJllr;*ffj*uj"

I80 ECTS, i tO:

i izvod,e nastavu i



(5) Djelokrug rada predstojnik a zavoda:

[?.#:1" predstojnik a zavodatraje dvije godine. Broi ,.o-.rye godine. BroJ manfata predstoj nika zavod,a nije

te puradnici u suradnidkim i

: ##;lT:r.i:i:{l]:'cim1 
odsjeka i drugim predstojnipima zavoda u otganizacijivrEatllz

: i:#T:ffi:[,7"?:Y"""''' 
o," lema zavoda pred 

frrudnim 
vijeiem

i i:.,1rTiliiT:ll,'ffi',Jo,uo;;;t usavrsavanja nasravni[a i suradnik ana zavoduo potide izdavadkudjelatnost
o potidemobilnostnastavnikq 

i o+,,r^_^-
a h^t;X^ -- -

: 

potide suradnju i
drugim nastavlim, znanstveno_

rstraZivadku al"tutnJrTt'Ju noro 
'nastavnim'

, oharzlio ; r_..^^ vama i uarugamu o--roddrstvom i odgovarajuiim' obavlja i druge oo.,ou" j, i:"i"-i,i* rada zavoda.

ebnak20.

I'?Jil"i;ff '-fi i'"?i:'*ffi :3;,;';iX1il'",nazavodu,

(lanak2I.
(1) Zavodu okviru svog djelokruea:

o razmatra sva pitanja naslgvnog i strucnog radao analizjra provec
zavodet rou studijskog program a i iz

(r) (Jpravaodiera i€ ,srrnior,,^.^^ : 
clanak22-

odje6. 
' - vsJvrq;e usftojstvena jedinica koju dineUu cme prodelnik odjela i pomoinici proielnika

2.5. Uredi Odjela

Clanak23.
(1) Uredi odjela su specijali ziraniuredi 

:za organizaciju i provodenje:
- f)ficlnr,-^ ^----: *"T:,:::jiT-dT. s vanjskim subjektima- mobilnosti i medun"."il;:;;#;i;

(1\ T r-.. 1 
_-_ "erqvrUg.

b7"i;X"#JX1?'::"::1i,-"1 ureda, a imenuje ga prodernik

zavodet __-Jvr\v6 yrugrilrlzt r tzvedben
o potide i prati strudno usavrsava .' 

fffil;lfiX'oge 
sudjero'"* 

";?;#i?1"ffffo potide jzdavadkudjelatnost
o razmatra i odluduje o drugim pitanjima iz djelokruga svojega r{da.

2.4.IJprava Cfdjela

Broj mandatu rri;. ;;*tr;l Odjela na mahdat od dvije godine.



2'6' centar za cjeroiivotno uienje i obrazovanje odrasrih

2.7. Tajnisfvo i struine sluZbe Odjela

jl) I"qi",: i pr.edtatuprosram 
rada iza Rvalitetu, koje usvaja Soren"-pomoinik prodelnika za kvalitetu.

(1) Tajni5tvo i strucne sluZbenenastavnim radom
odjera i odruk";il.d;#,f,:;:
(2) Tajni5tvom rukovodi tajnik Odiela.
(3) Tajnistvo se sasroji od sljedeiih strucnih sluZbi:o Studentska siuZbao SluZba za financijske posloveo SluZba za jnformi-.i:rf.e. 

t.f_,o"iogijeo SluZba za lr"hnidk o".i"r"l'ilarzuuuni"o SluZba za pomoln porlou"^ 
""

elanak24.
enje i ob11z2yanie odraslih (Cenrar) ustroibenit!^\"7 

3:a".z.i ino ue",r.y. sukladno nos"h,.;* ^,1_l_91"^odidl
rrr KroZ cletozi tno udenie r:Ilroj;;;;"biil:ff;%y*11:

bal.u na prijedr,oe i"Jir"r]'" ;ff:*ta' Akt i p.;;;#" rada dentra donosi strudno vijeie
(2) Centrorn rukovodi wnrtir^r; n^__-
goain". B.o;ffi"r"1fJ3filftrtra' a imenuje ga prodelnik odjera na mandat od dviie

izvjeSie o radu, u koordin4ciji s pomoinikom prodelnikavuece. Neposredni .ukor1oiit;,l"rio,l"r:ima 
ureda je

ustrojstvene jedinice koje strudnimOdjela. provode odluke' il;l"il;

tajniku

mjesta,



(1) Tijela Od.jela su: prodelnik Odjela i

3. 1. proielnik 
Odjela

3. TIJELA ODJELA

Clanak27.

Strudno vijeie.

Clanak 2g.(1) Prodelnik Od.jela predstavlja Odjel i rukovodi njegovim radom.

:1, ;:::l,T : il "] " 
pre d sj e dava s trudn om vij e i u(3) Prodelnik odjela obavljaposrove;;;:r::tuto 

, s',,,(a),za_vrorernika 
odjela moze biti i,^;;;;::::T:, ' :""luutstJ 

i ovim pravirnikom.
raou na neodredeno wijeme , d;;#:i:rfr:ilT-,:?ijfji'r?b'--ff 

^*uden ugovor o' vwruvlrlofrl punog radnog urf-anu.--^r1 
uuorl ugovor (

ran za svoj rad Stuudnom vijeiu, ,"kt{ru i Senatu.

Clanak29.

i1Tl",TJTi.:T."u"" vij eie hjnim g Jsanj em, na poroviinom

udn.g ut1"u,,o,'|"XLfl:::i:1\",odjela ne dobije 
f,ltnoroviehu veiinu grasova svih(3) predroZ 

< nik zaprodernika podnr si program #jr# 
odjera.

ffi'H|l;::: 
:'" 

..'; ;.;;ff;. *ff :",;Tff1'j;ilTllnu 
.,u:u,s"[5) Senrt hn r,-r--i(5) Senat po'vrd'je izbor prodernika odjera na prijedrog rektora.

ilanak 30.(i) Postupak izboraprodeinika Odjelapodinje l. tavnia.--J _^q pw,vrrUe I . tfavnja.
do 30. lipnja, osim u sludaju

oinika prodelnika 
o:itt*"ifstuRka'

' r.^;^;'*-u-,-*":: e.l. listoparJp u godini u kojoj je1 u tst;eie rt. 
--i- " evurllr u KoJoJ J(__ ,.rvvurr.llK UCU€I

:']lvrdi da je rekuii mandarrmenovativrSitelja 
Enost

g11m fravilnikom. rsiretj
m.;eseci.



odsutnostii) Stru8no vil elnika 
"ofli l, ".b?"lj*ju _duZnosti (duZeduznosti prodelnika odj 3f.rymoinika. ppodelnilu bal.tu da obavlja

*.u, r# 
tor",Tr.- sPrij e 

{ 
en o s ti'

podnosi nelimanje jedna rreiina elanoua strudnog vijeia'i
(3) ovraSteni pomoinik prodelnika odjela ima sve ovlasti iOdjela utvrdene Statutom S".ffi# i ovim Dro,,ir-ir.^_

3' I ' I ' sprijeienost proiernika odjeta u obavf anju duznostl

ilanak 31.

I?..Y :l*aju priv1srn... c^-i,^v .

3. L2. DuZnosti i prava proielnika Odieta

Clanak32.
(1) DuZnosti i pravaprodelnika Odjela su:

' donosi opie akte na prijedro g i uzpozitivno miSljenje strudriog vije". predstavlja odjel i rukovodi"nje;;;,_ radom

donosi pojedinadne akte iz podrudjaradnih odnosaprati i potide jzd,avadkudj";r""., 
O;;1"predlaZe Strategij u razv oj aOdj ela i ^i",, ""- ^r ^ - ^ _ _ -

pr ati r.e alizacij u akcij sf.if, pf ano va
prati r.ealizaciju akcijst it, ptanova

:|uylju i.druge poslove u skladu savlJeca, rektora i Senata i Strategfom , odlukama Strudnog

' 
:Jfl;"lJa 

svjedodZbe, diplom'e-T ortut" isprave koje izdaj$ odjel na temelju javneo ustrojava rad j poslovanje Odjelao sazive;predsjedava i rukovodi *.0i,-"'.axna 
!r.udl:r. vijeiao potpisuje i provodi odluke koj.l;;;u s ruino vijeieo obavlja poslove upravljanja u"riposlova i".unikuta:.rrlt""1ti 

"ffilj 
za ostvarivanje nastdvnih, strudnih i ostalih

' 
;*,t'Tvajanja 

prijedloga 
"u-si*e""m vijeiu, pred,aiel..,*u na usvajanje ovaj, skrbi o nastavnom procesu, znanstvenonnastavnikai studenata yv'v' r izvrsavanju obveza

skrbi o pravima i duZnostima studenata ipodnos --;'
inicira, Poslovanju

skrbi za utvrdena programima i aktimt odiela

a

a

o

o

a

O

a

a

o

i0



elnika Odjela

idima kojima se ureduju radni

(2) Pisani obrazloLem prijedlog za razrjeienje prodelniknajmanjejednatredinaelanovaSr..rd;;g 
vije6i. '----"""& odittf podnosi rektor, Senat ili

f_),:: rl:._uj razrje5enja prodelnika Odjela, Senat invnJeme od Sest mjeseci. vuJer'l' Denat ln Znosti najdu?e na
(4) O prijedlogu zarazrjesenje duZnosti prodelnika odlud h.
3. 1. 4. Pomo,1nici proielnika Odieta

Clanak 34.(1) Proderniku odjera u radu poma'udo cetiri
(2) pomolnike prodelnika Odjela, na prijenatpolovidnorn u"iino*;krilil.:;':J: imenuje Strudno vijeie
(3) PredroZ enici za;HjJ,il":j,ll,;'-"
ugovor o radu na neodred"no utt1"ilJ, tom imaju zakljuden
(4) Mandatpomoinika prodernika odjera traje 

g vremena.

(5) Pomoinici nroi.tniLo -^-..:-v 
-!- atanijeograniden.

3. L 3. Razrjeienje proie lnika Odje ta

ilanak 33.tt' 
:'":l'::::;t^,::,';"1];:t 

*-t'"uen duznosti i prije isteka rdka na koji je jzabran ako:

. frodelnika Odjela
a, Zakona, Statuta ili drugih akata S,akata Odjela 'r uruErl aKata sveiudiliSta, te ovog pravilnika i

atanije ograniden.
$lr#"'nici prodelnika razrjesuju se pod uvjetima i na nut;, i^uj.:::::
,.\ ^ 

r__ -_ yvv uvJeurna l na nadin 
{azrje5avanja 

prodelnika
(6) Prava i ob.yeze
mjesta. pomoinika prodelnika odjela odreduju se prav.ilnikom o ustroju radnih

3. 2. Struino vijede

(1) Sastav strudnog vijeda dine:
. prodelnih Odjelae pomoinici prodelnika Odjelar prodelnici odsieka
o pomoinici prodelnika odsjeka

I ft.a.rojnici zavodaodjelao koordinator tehnidkitr .i".4utistidkih dipromskih strudnih studijao tri predstavnika zaposlenit" t":irrj:eluju u nastavi

Clanak 35.

1I



. predstavnik zaposlenika _ nenastavno osobljeo detiri predstavnij
propisima) studenata koje deiegira studentski

Clanak 36.

zbQr (sukladno posebnim

hste izabrani za

postupka jzbora 
t,

vijeie najmanje 90 u dlanovi po
odnog sazivaobjavljuje na ogla 
intemetskim

fjedno_ imenuje povjer

itllli"xi.*i i.n 
st vo) r oj

ff;:1T:,'iJ#3ffi::H::eu t' ovos dranka odrediti datum, mjesto i vrijeme grasovanja

e pismene kandifature povjerenstvu u roku

lifl#^"vanje 
se vrsi zaokruzivaniem rednog o.:"^*r..0";:- kandidata za kojeg se

(11) Zaotuuhtje se ono'liko kandidata 
919 ih se s. pojedine.rist{ bira. Grasadki risti6 na#":fi l:r'ffj}:r1ff. 

redni uro; isf'"J imena veieg b.o:u runaidat[ od broja koji se bira.

listii, 
" yl::::|, risltie roli je tako popunjenandidata glasano.

om listiiu ne uzimaju se u obzir i takav ristii
(14) Nakon prergleda predanih glasadkih 

lr:ouu,..lyltat glasovanja ut]vrduje povjerenstvo i o
tome sastavrja pisano izvjesie ;k"j;1. za svaku ristu tinaiaata nav{den:. broj bjrad,akoji su primiti glasadki listii

: ,b.j birada koji su pristupii gt;;";;. broj nevaZeiih listiiao broj glasova kojeje dobio pojedini kandidat.

;:T"',.,J3#il::iilgj:',erenstvo utvrduje koji su od kandidata s

(15) Predstavnici studenata biraju se sukladno posebnom zakonu.

12
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(16) Strudno viieie
io,ie""gri:"r;ffifftxl?frulutt"u potvrduj e rezuTtate izbo\a i utvrduje mandat dlanova

Clanak37.
(1) Izabrani dlan Struonog vijeia biti ie razrije5en duZnosti prije 

isteka mandata ako:O qqtn rn]-^X2o sall zataLirazrjeSenje
o ne ispunjava duZnosi_dlana Strudnog vijeia. 

ffi31,".r* JXi 1*,?: ff ,ry,.. 
b":_ p.op i, i_ a i I i propiodnosi dovode ao pr".tuniu ;dffi iJj iPima kojima se ureduju radni. mu prestane status studenta.

;f 
ii:11T":?Ji,l)f"?,H'#'ff:'il'#;J"0":irnLkandidatomkoji jelaistoj

roj glasova. 
" g vtjedfl nakon izabranjl dlanovj

5:"y',#i,L3:;:?1f:T5rlllHegJ<andidata u smisru stavka 3 ovog dranka, ponovit ie
s e postupak jzb or a dhd stfd;'l;;:: J"'"'

8 ffi",:j:l::l-":y L^,avrj 
a m and at r azr ij es eno g d I ana gtrudno g v ij e 6 a.

f)'::#;iLffi LHi:fJ#t;J,'Ilil,y.l*:::T:r;;;il#-'ffipredvidenzaizbor predstavnika studenata, ,.*;; i1i::,l8[1;.- ru

elanak 38.
(1) Strudno .viie6e 

t"::, pravovaljane odluke kada sjedniciukupnog broj a dlanova Strulno;r#;.'

[?n:'jffi: 
vije6e donosi odluke natporovidnom veiinom dlanova ptrudnog vijeia nazodnih

nazQduje natpolovidna ve6ina

(3) Prilikom odludivanja Strudnog vijeia o pitanjima odstudentski pre dstavnici i_u: u pru"l"ruspenzivno g veta.

sa za studente su: osi
izvedbenih planova nas
vo na suspenzivni veto ako
om vijeiu.

(5) Nakon suspenzivnog veta Strudno vije6e ponovno

;:.,;ilf :"iloilo 
8 dL"-;;;";tj*em odrudivanju

suspenzivno, n.,u. 
touu strudnog viieca i na nju stuie

evima moLe se od dlanova Stru

l3



Clanak 39.(1) U radu
zaposleni,ci

Q) U radu
odludivanja.

l,:u:no* vijeia mogu
Odjela, prema polrebi. , 

sudjelovati: tajnik Odjela,
bez prava odludivania.

vfditelji sluZbi Odjela i ostali

lodruZnice 
Odjela, bez prava

Strudnog vijeia sudjeluje i predstojnik sindikalne

(1) Mandat Strudnos
prodelnika Odjela.

elanak 40.
vijeia traje dvije akademske godine i podudara se s mandatom

(1) Strudno vijeie: 
clanak 47'

. glasuje o predloZen jku zaprodelnika Oo vrsi izbor i razrjesuje r - --^4^r\s v 
va

' vrSi izbor i razrjeSuje g prodelnika
o imenuje pomoinike

diplomskih strudnih s )hnidkih specijalistidkih
' raspravlja i daje miStjenje proderniku,o nacrtima opiih akat{ odjera' ;:'rflilllJ o"j. misljenje p.oe.rn'.u 

" ;;i,""".1r,;4";u i uporab i oprema za
ka o radu Odjela
r nastavnih planova i programa
1 i strudnog razvojaOdiela
: na Odjelu

nakonL provedenog Lbomog p9,i1il donosi odluke o

ffiffitf zvanjima, ,u.udniku u suradnidkim zvanj

skrbi o nohnliXo-i ,,..i^r^o skrbi o pobolj5anj uvjeta nastav.lq.i strudnog procesao odluduj e o izd.avadf.o; i;"futnorfl Oal"tu

(2) za::::::t:;tpo'tou' 
u 

'r'ruau;u sot.- Sveudlista i oviJn prav'nikom.

oo:"ri iil;'i;'#lJz"J:1f,f",i','#ffi i,ff" ll.T",r:lj:[?,r,L,,1,,*u I ostarih akata

Clanak 42.

mogu sazvati setmi. nJeno 
lazivanje, predlagadi je

@ O sazivu s.jednice. prodelnik Odjela obavjeStava dlanpostom, u pravi,lu pet dana p.t;il;; ezina odr,avanja. 
ove strudnQe vrjeia elektronskom

(3) Poziv za sjednicu treba sadrZavati prijedlog dnevnog da, a iv poziv treba prirozitimaterijale o kojima bi, prema d;il;;;;";;;ffi;ffi:; ilo na sjednici raspravljati.
[o]i*ot 

dlan Strudnog vijeia ima pravo predloziti izmjenu ili dopunrjpredlozenog dnevnoe
(5) Dnelr-i raA ^i^s,^:

I4

(5) Dnevni red sjednice utvrduje Strudno viieie.



(1) Svi dlanovi Strudnog vijeia duZni
opravdano sprijedeni.

Clanak 43.

su sudjelovati

(lanak 44.
(1) O sjednici Strudnog vijeda vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik sadrZi:

!,,L"H?:,*l*jl?i "x:T""T.'l#xxlicffi:?Jffi:?.":1H;"T,1
(3) Zapisnik o siednici vodi zapisnidar kojeg odredi prodelnik odlera.
(4) Zapisnik potpisuju prodelnik Odjela i zapisnidar 1

Ii,].!l*"ti 
Strudnog vijeda iznose na zapisnik svoje primjedbe i usvajaju ga na sjednici koja

3.3. Etiiko povjerenstvo

ilanak 45.
(l) Zaposlenici Odjeta u svom radu, djelovanju i ponaSanjuostvarivanja tih nadela ustrojavaju pteilo povjerenstvo.
(2) Zadatak etidkog povjerenstva je ostvarivanje i promicanjestruci, znanosti i visokom o,brazoianju, u po.lorrnim odnosimate u primjeni suvremenih tehnolo gijai zaititr okolisa.

ebnak 46.
(1) ilanove etidkog povjerenstva imenuje Strudno viie6e.

etldkih nadela i vrijednosti u
i u odnosima prema javnosti,

(2) Etidko povjerenstvo ima pet dlanova, od dega detiri dlana iz rpdova zaposlenika odjela,
5?1;*t,'Strudno 

vije6e, u:.a"og er anaizt;;;;,;d*ata, koje imenuje Studentski zbor

(3) Predsjednika Etidkog povjerenstva biraju dlanovi izmedu sebe.
(4) Mandat ijlanova Etidkog povjerenstv a traje dvije godine, nako$ dega mogu biti ponovno

slijedle moralna nad,ela, te u cilju

(5) Prvu sjednicu Etidkog povjerenstva sazivaprodelnik Odiela.

Clanak 47.
(l) Etidko po'vjerenstvo odjela predraLeEtidki kodeks odjela
(2) Etidkim kodeksom utvrduju se etidka nadela na odjerusuradnicima u nastavnom procesu, postupci i radnje vezaneprema javnosl;i i sredstvima javnog priopiavanja.
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4. NASTAvNTcT r suRADxrlr
4.1. Subiekti nastavne i struine djelatnosti

Clanak 50.

Clanak
(1) Nastaynu djelatnost na Odjelu izvode nastazygnla, dija se kvalificiranost utvrduie izborom
skladu s pravnim propisima to;i ur.Ol.;u postup
(2) Nastavnici i suradnici Odjela duinjsu, uz posl,sudjelovati u radu Strudnog 

"i;.e" fJ."gih.rainih tijela, obavlj{ti i drugeovom Pravilniku i drugim op6im aktima Odiela.

ehnak 49.
(1) Nastavnici i suradnici_moraju se u svom radu, djelovanjunadela i Stititi ugled Sveudili5ta ibaj.fu.

4.2. Zvan.ia i odgovarajuda radna mjesta

izabtane u strudna
strudna zvanja, u

drugim propisima,
duZnosti sukladno

ponaSanju drlati moralnih

( 1 ) Izbor u nastavna, suradnidka i strudna zvanja vezan je z,a od.goiarajuba radnamj esta.(2) sa osobama izabranimu nastavna, suradnidka i strudna zvanjapklapa se ugovor o radu.

4'3' uvjeti za izbor u nastavna, suradniika i struina zvanja

elanak 51.
(1) opdi uvjeti zaizbor u pojedina zvanjautvrdeni su zakonom.

I;?lilli:ilil"i:,fio;-"';iiu|:KJ,::1ifffi'J?'J:s-ilTilil'rcd,azaizborunastavnozvanje,ursLil I vrsoKrn SI(oIa.

fil"Hiill? ;:l:i,::^::;:"a, 
suradnidka i strudn a zvaniaureduju se pravlnikom o uvjetima

4.4. Ugovor o radu za nastavna, suradni

ilan
(1) S osobama izabranimu nastavna, str
sklapa se ugovor o radu ,ru ,r"oAr"j".ro
unapredenj a prema v ale6jm zakonskim i
(2) Na odjelu nema. radnih mjesta koja odgov arcju znanstvenolnastavnim zvanjima, ari
ffi:i:HJrJ"jT 

zvanju mosu iivoditi nastavnici izibrani u znansiveno-nastavn a zvanja iri

l6



4.5. Nasllovna zvanja

elanak 53.

4.6. Mirovanje ili djelomiino izvrlavanje obveza

Clanak 54.

4.7. Rad - izvan Odjela

Clanak 55.

4.8. Stegovna odgovornost i stegovni postupak

(1) s
zvanj a ugovora o radu, ibabrati u naslovno
dijela u odnosno zvanje, ai<o ie sudjelovati u

(2) Postupak izborau naslovno zvanjeistovjetan je postupku izbQrau nastavno .

nastavno
izvodenju

(1) Odlukom prodelnika
strudnog ili znanstvenog anla nastavnitl 

fo 30 dana godisnje zbog
gostujulih pr"-auuu.r;u, -. 

h pos-jeta, sudjblovanja u EU pro:.tti-f
(2) Odlukom
zbog .ttut.ro se

prolektima, m Iipravai obveze izugovoraor i s
Strudnog vije6a.

(3) odjel osigurava uredno odvijanje nastave ili odgovarajuiu zamjenu za nastavnika.

(1) Na
obliku radnom odnosu n

odjela i dr') angaLfuati u
plsanu suglasnost

(2) Suglasnost i, ,rl?ytl 1 prodelnik izd,aje iskljudivo(sporazuma) o suradnji koji je .ii;;lj;; izmedu odjela i visoima namj er u angaLir ati.

(3) Nastavnic;i na Odjelu ne smiju zakljud
podrazumijevao bilo kakav ungi[^u;; u nu
(4) Suglasnost iz stavka L moiese dati ako pnjegovim redovnim radnim obu"ruiui opiim
(5) Nastavnici i suradnici, koji su zaposleni s punim radnim

f.l.:i:,i:g 
posrodavca nai vise ao I eane ?"u; ;;;;r' :ffi:i:;3f#t?#""T"ffni

ilanak 56.
(l) Nastavnici i su
obveza iz rad,a. i u 

odgovaraju za

ovim Pravil;ik"il ;3x".if,lxri
ovo podrudje.
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(2).Stegovno se moZe odgovarati samoooleta"bita;;;;;"" odredena ,trnor,,.,1u,*l::o^^ 
koje jp u wi]ieme podinjenja opiim akrom

odjela bila predvidena odiedena ;;;;"#:i:
(3).Stegovne mjere, djela zastegovni ppostupakp.opffi.e pravilnik"-, ,,;::?f;,oi::::::lffx'l+ i tijela koja vode sregovni
postupakpropisu.iusePravilnik";;^il;;'ffi1o!:?"".il,ff 

'3d,q:1"]tjela.

5. STUDENTI

5.1. Stjecanje statusa studenta

studilj.

objaviljuje Sveudili5te i rang lista

5.2.Prava i obveze studenata

Clanak 58.
(1) Student ima pravo na:

Slr:ti."#lii:o*t studira prema prosramu koji se temelji na prlnoj nastavnoj satnici (puno

fri{1:il'"i,il,i'11}"#iTi:,r'"ili1|llil:l fl,fli; kao i reloviti studenti , ati uzrad 
'istudija u cijelosti snosi student. 

---^ )Lvvrtoem nastavni plan i 
{rogram. Troskove trk;;;

student drugog vi1_okoe r{itiStu, koji upisuje dijeloveo posebnom ugovoru. s 
-driugirn 

.,rirot i_ udili5tem otudenta traje najdulje jednf it"A._.t, godinu.(7) Prava i obveze gosta studen
mogudnost nastavka studiia ' troS

ugovorom SveudiliSta u Splitu , 
,r?^.

: ifiT.,;il:"i:,iltffi"Hfiff:*Tij 
e to predvideno studi; skim prosramom

o konzultacije i rad s mento.o_----'-o slobodr'r misljenja.i iskazivanje stavova tijekom rastavali ne na Stetu kvalitete i tijek'a-n#ave e i drugih aktivnosti na odjelu,o zavrietuk studija u kradem roku sukladno pravilnikSveudiliSnomodjeluruurue".?Jai;" --'^"'^^'u o stfduima i studiranju nao slobodno koriStenje ditaonice OJ;.il, ,u.udiiiSne
' upisivatrje predmeta iz drugih p;;;", sukladn izvorainformacija
. izjainja.vanje o kvaliteti 1oi""ffie) nastave i no sudjelovanje u odludivanj";rkd; odredbama o tatuta SveudiliSta: :::q:nl-?l :" povrijedeno 

".k;-;j.sovo pravoo sudjelovanje u radu siudentskih;r;""r?;i;
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ka, za vrijeme trudnode i do
te u drugim opravdanim
entaenta

,.',;";';;*u 
psurur0sKU r zdravstvenu pomoi u fdgovaraju.im zdravstvenim

(1) Student ima obvezrr no{rirro+i ^.-:^ 
clanak 59'

nastavne i rlruge 
"o::::.postivati 

opie akte odjela i SveudiliSt{ te uredno izvrsavati svoje

( lanak 60.
(1) Uspjeh na studiju utvrduje se stedenim ECTS bodoviStedeni ECTS bodovi utvrdu.ju r";";;; ,r ise ,, ori-r^x,. ^,]_-," 

u jednoj_ akademskoj

5.4. Pravilnik o studijima i studiranju na Odjelu

(4) Ispit iz jednog upisanog pre{met1,mo:: ,." polagati najvi:" :diri puta u akademskoj

'T:frlJ$oJ#*:f"offi 
'pH; d;;.i put ispit ; p;i;;" nred islitnim povjerensrvom koje

l?"",f,lld'Ifil.ffi1iT":",HJ#ff""r,Jilf ,ffii;," ne porori ispit do kraja tekuie
(6) Iznimno se izvanrednim studentima doodsluSani -- 

;;;;"-''4 
Lru 

nisu poloZeni, a
30 Ecrs godin

ECTS na "strud 
a stekli najmanie

cnom osti, odnosno 4S

(2) Stegovna odgovornost studenata

5.3. Uspjeh na studiju

5.5. Pohvale i nagrade

(1) Studenti koji
nagradeni.

ureduje se posebnim op6im dlto_.

st.e."i'Ecr#;*;;##:"'ffi;'1i1""-ff.J:l""lt-,"uiednojakademskoj
(2) Status redovnog studenta ima studen t zavrijem o."o,r#Jl_[#1fi"

,,1,:jlli:::*:t?:j-;Tjix j,ffi iT,.,,?*,"".*:**.:*,,:-$::seakademskepropisanih za pojedini stuaii. 
--^.- r vrvsurwlu vrss goqlne do :up{o potrebnog broja

godini.

godine
bodova

ilanak 61.

L?fiiT:,ni;'lij'#'fr:,fu",,;,lHT5,:1THJ,lifrJ:?J;',?:1"- resulirat ie se pravi,nikom 
o

ebnak 62.
se istidu u udenju i druStvenim aktivnostima mosu oI pohvaljeni, odnosno
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(2) Pohvale i nasrr
n"g.uaiu,*:uffi-".fi];. dodjeljuje prodelnik odjela, sto se cdfeduje sukladno pravilniku 

o

ilanak 63.

i] :Jffi;H],::::: l:i:::lu 
studrj a putem ankete'i rf a drugi primj ereni nadin

;;"ffi"'J:T;::'*"
5.6. Prestanak statusa studenta

Clanak 64.
(1) Osoba gubi status studenta:

ednjeg dana upisnog roka

ak, koja ukljuduje i r{zultate postupka

u studija te stedenih struBnih nazjva.
5.8. Podru Lnica studentsk og zbora

5.7. Evidencije o studentima

ilanak 65.(1) odjel votli evidencije sa osobnim podacima studenata, i to:

6. USTROJ I IZVEDBA STUDIJA
6.1. Studijski program

20



6.2. Akademska godina

ilanak 6g.

Iil*|31"?'nf"f,?:':ffilsve vrste studija podinje 1 ristopada

(2) Nastava se ustrojava po semestrima.

tekuie, a zavriava30. rujna

6.3. Oblici ostvarivanja studija

- 
ak 69.

seminari. vi eZbe,. don zultacije, mentorski rad,ka praksa, ;er" 
i;rr# te sudjelovanje_- -^$erq ve uu SUOJ€

(z/ uKupne radne obvezeiznose 40 sati tjedno.
(3) Ukupne nastavne obveze redovitih studenata hq crrrrii26 sati tjedno.-v uqLr UsLlIlO.

(4) Ukupne .nastavne obvezeizvanrednih studeodredenih za redovne studente.

",? 11ff : T#ff::ffi,":'# radno opterei enj e o d 3 0 satf

;':'J:::::;ffi ;ffi::'J;::lff tTfl:i#fffi ffiff;b,*neku,,ureus,rojavaju(7) odjel se obvezt ' g clanl(a'

sport. rye u okviru svoje nastavne aktivnosti promicadi tjelovjeZbu i studentski

(1) Student je duZansudjeiovati u
(2) O.bveze minimalne nazodnosti
studijima i studiranju na Odieiu. ravilnikom o

(1) Pravilnikom
ureduju pitanjau

o studiju i studiranju
vezi s ispitima.

Clanak70.

radu svih oblika nastave.

studenta prema oblicima nastave

ebnak71.

na SveudiliSnom odjelu za strfdne studije detaljno se

7.1. Uvjeti za zavriletak studija

(1) Studij zavriavapolaganjem
programom.

Q) Za.vrietkom studija studentpropisima.

7. ZAVRSNTAT STUDIJA

Clanak72.

svih ispita i izvr5avanjem svih obveza

stjede odgovarajuii strudni naziv te

studijskim

sukladno
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(3) Prava i obveze studenata, mentora ivezt sa :lavrSetkorn
odjeru 

';;;.,,11^iil1Y 
ulSdYju se

rcrue l pravilnicima 
<r

7.2. Oduzimanje struinog naziva

te druga pitanja u
na Sveudili5nom

propisanim uvjetima z:a

Pravilnikom o studiju i

ebnak 73.
!12_strudnj naziv oduzet ie se ako se 

vrqrr4n /r'
njegovo sdecanje, grubim kr{enio* --^--ljutdi 

da je steden protivno
;:'"",:."..:1.::j",il;*uii:fi 0il,iiJ:?;r1l"l,l":
(2) 

.s 
trudni naziv 

" 1[Ty ::li] ;;:; ;'J::::;" r.,studiranju na Sveudilisnom odjelu ru ri*.n" studiie cRisafomstudiranju na Sveudiris"". ffi," ;":li.r###i:

7.3. fsprave o studiju

(r) zawietkom preddinromcr.^_ ^*-,., 
ClanakT4'

strudnog studiia *,,jTfl1T*:*. t'lyu.tog studija ilif:t studija rtuo"",T ."]rd#[?og studija i zavrsetkom oiecijalisridkog diplomskoe

;lt:::rieg 
strudno gnaziva. 

r- -^r"rma s kojom se potvrduj. 
4"#J;#']riuu i stjecanjJ

Q) Po zavrsenom t)roorqm,, ^+---v 
J-- - "vvwan.ut

potvrdu. --^.. programu strudnog usavrsavanja odjer polalniku izdaje uvjerenje 

'i

Clanak 75.(1) Promocija je svedano urudenje diprome o zavrSenom studiju.(2) Studente Ocljela na promociji promovira prodelnik Odiela.

8. F'INANC]IRANJE ODJELA
8.1. Izvori financiranja

Clanak76.
(1) Djelatnosti Odjela financiraju se iz:. driavnogproracuna

o proraduna Zuo prihoda 
",r 

tJ#ilJ 
gradova i opdina

Skolarina, projekata, studija, elaborata i

.-v*yq'rc \_,uJet potalniku izdaje uvjerenje il
9),y, d,.p19*, studentu se izdaje i oopunskrsprte poloZio i s
sadrZajima.-^J 

r D Korom ocjenom te s pod lff:*:i:i$rL?;f
(4) Diplome Potvrde i,IlTT 

;ffi" 
o studiju koje izdaje odjer idvne su isprave.

' Ecfi-;;a"# iiiSr,TT3j#l11IJ',1*:a i dgtyrf a,.,n...ucij skihlsta, a sadrZaj dopunskih ir;.;

' Jlil"ttl,j:,|x!; ostvarenih na trzistu od
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nih Zakonom.

samo iz onih izvora koji ne
(4) Novdana sredstva odjera nalazese na radunu sveud'ista u

8.2. X'inancijski ptan i plan nabave Odjela

(1) Strudno vijeie daje miSljenieprijedlog pr,rdeini ka oi:.f 
" 

al""r.l

8.3. Raspocljela sredstava

(1) Sredstva Odjela koriste se za:

na Prijedlog Finanr
senar i rektor. 

rijskog Rlala i

na njegovu neovisnost i

Plan nabave kojeg na

svoje djelainosti i o svom radu,

Clanak77.

ClanakTg.

r isplatur placa i naknada zaposlenika

: 
poJ<riie materijalnifr trostlvu 

v',Ac,

o,medunarodnusuradnju
. kapitalnaulaganja
. znanstveno i stn .o izdavadfij",;'r"*: usavrsavanje

Clanak79.(1) Rad Odjela je javan.

9)^?!",rpravodobno i istinito izvjeita,Kao r o drugim pitan;rma od interesa ,u':J-?u.nost 
o obavljanju

Ir],goj:t osigurava. izvjeitavanj" ,uoiil 
J atnost odjela.

oprtanjimaodinteresaruo,tii,-nffi],ffi 
ilT*i,jt1,.J#:

entskih programa i projekata, sfudentskog
""r\v y 6L .t_rccrpllodllrh za ob avlj anje dj el atnosti.

9. JAVNOST RADA I POSLOVNA

9.1. Javnost rada

osoba
i drugih z{interesiranih

aaZJ



Clanak g0.

!] ol:..,."ik Odjeta.iti od njega ovlaStetme odjela aavati sluZbene'&;ij"ri"na osoba mole Putem.-sredslava javnog priopiavanja uo.;elatnost odjera. --^- vvqvrJtrstr o poslovanju i drugim d;;#;;i"J, ," odnose na

9.2. Poslovna tajna

(2) Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

Clanak 81.(1) postovnom 
tainom Shrqrroi,, ^^ 

vranrcA ol'

:: :::i;: e 
lll Xru' :H:lffi J :,3,::":: j,o^",g^ :'1.' b i 

. 
pri op ( avanj a i r i davan iljl]$t"trj osobi,n"*t.^""r#,t'"urL?0""t zbog dijeg bi prio.pdavanja iri davanjana uvi<j

.r1":::,:]'l:eres 
i.usled zaposrenft"l ;;;:.,p"::ljedice 

za poslovnir"r.r"Jbol.[]ni.eou 
ugred,

o dno sno inrrere s i us["d";;J'#il :,r,ff e|n::l
ga na uvi<i

' podar:i k"iir;;""'o:"",f;"""1f;"- tajnosti Javnth tijela ako su

' podaci u"i 
" l1"u:,'t oa: 

"r 
J i3l[:k fi :ljT,H:?:_."1,rb, a natjedai a' drugi podaci 

.koji su i;i;;;li drugim p-pil1i. 
poslo{,nom tuj*,n

obida.iem smatraju,u:"o-." '1 'r oru$tm propisom utvrdeni t"j"i;';"dacima 1i se(3) Podatke koii oredstavljaju poslovnu tajnu, drugim oscodjela ili osoba ttoju on orrturti; rki;; sa Zakonom. 
rbamu -dgu priopiavati prodernik

t?-$f :ir:1,ii,1111 j:": oi: p o data k a j a vn o s ri uko r i k o
/{\ D^_.,^.r 

tzbena, vojna ili posrovn atajna. su ti Rofaci sukladno posebnom
(5) Podatke kcrji predsr 

7vts.aluo"r,";"" r;;;; ;;.;", prodesamo osobama koje tuto iit iz;;;; rnteres. lnik moZe priopiiti ili dari na uvid

10. OPCI AKTI ODJELA

o poderci iz zbjrkj osobnih podataka studenata,o podaci zakoie se kao o";;;;;;nu odjet , h suradnika odjera. podaci koji se 
T;:; r;;;#;" ih odjer o h osoba

, ifi*:l:*"",'.f*uiom ";nuk;;iaynosti javnih tijera ako r

na snagu osmog dana nakon objavljivanja na oglasnim prodama

Clanak g2.

[i]"iHtJ,.,1::":ojo"' u okviru svoje nadreZnosri, donosi opee akfe temerjem misljenja

!J.O.nei akti Od.jeia stupaju
Odjela.

Illtr:-e i dopune opiih
rylrlovo dono5enje.

Clanak 83.
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11. pRTJELAzNE r zAvRSNE oDREDBE

11.1. Uskladivanje op6ih akata

ilanak 85.

S?a?ff'f:l*ill?,ii^[i:t::,'""dJ:ut"oiti s odredbama ovos dravlnika u roku od 6 mjeseci

(2) Do dc'nosenja opiih 
Tkata,prema odredbama ovog pravihrlp pTi-:enjivat 6e se postojeriiopii akti, osim u onim odredt".r t":. su u suprotnosti s ovim pfavilnikom.

11.2. Zavrine odredbe

ilanak 86.

3?3J: 
Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na ograsnim plodama

KLASA: 012-03/15-01
Urbroj : 21 B 1 - 193 -02-3 / I 5 _2
U Splitu, 26. studenog a 2015.

Prodelnik Odiela
kto

, qr.

2075., te je stupio na

Franjo Qubak, dipl. iur.
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DJ+L

opis poslov[ i
vora o raduza
r).

PRILOG PRAVILNIKA O SVEUdILTSNOVT O U ZA STRUENE STUDIJE

ilanak 1.

radnih zadataka radnih miesta.
radna mjesta na Sveudiliinor,

ebnak2.

i radni zadaci utvrdeni ovim p,rilogom temelj su za:
Poslovi

pravilnu proveclbu ustrojstva radnit mjesta na Odielu
prijem sluZbenika i namje5tenika i niihov;;";-^"prijem sluZbenika i namje5tenika i njihov,"ro"r.l'^"

lf.rr*l i l,lrf " 
strudn o g obr azoi anj" i ;;;il;" aJ i a s lu Zb enika iutvrdivanje plade

odgovornosti sluZbenika i namjestenika za obvezeiz {adnog odnosa.

Clanak 3.

i odgovornosti k{e jedan ili viSe sluZbenika i

obavlja odredene poslove i

Radlo mjesto je skup obveza, radnji
namje5tenika obavljaju u procesu rad,a.

Svaki sluZbenik i namjestenik na odredenom radnom
zadatke.

Pod odredenim poslovima i zadacimapodrazumijeva se unaprijed odredeni skup istih ilisrodnih poslova koii su sadrzaj rada jednog ili vise irursit.r.;" u redo.irnom radnom vremenu.

Redovno radno vrijeme iznosi 40 sati tiedno.

mjestu

esta u skladu

namje5tenika

s organizacijom i
Poslovi i radni zadaci
djelatnoSiu Odjela.

(lanak4.

mogu se obavljati na jednom ili vi5e mJ

elanak 5.

Za svako radno mjesto pored op6eg uvjeta utvrdenog Zakonomposebne uvjete utvrdene ovim priloslm. r]dnik mora ispunj avati i



Clanak 6.

Posebni uvjeti za obavrjanje posrova i zad,atakaradnog mi[sta rradno iskustvo te izbor u nastavno, suradnidko ili strudn o zi,anie

Clanak7.

Nazivi.radnih mjesta, opis poslova i radnih zadatakasvakog radposebni uvjeti za sklapanje ugovora o radu za svakoradno mlesto

razina i smjer obrazovania.
nastavno osoblje.

mjesta, broj izvr5itelja i



r. PoLoZntr r. vRSTE

,ELNIK 
ODJELA

- radno iskustvo u struci

izbor u nasta
donosi opie akte na prijedfog i uz poritirrrro -iSffiiStrudnog vijeia

- predstavlja Odjel i rukovo{i njegovim radom

:-tj:f":,,t.tj:9:dzbe, dipllme I ostale isprave kojeizdaje Odjel na temelju javhe ovlasti- ustrojavarad iposlovanje dO;"tu- saziva, preds.jedava i rukdvodi sjednicama Strudnogvijeia

- donosi pojedinadne akte izp,odrudjaradnih odnosa

- potpisuje i provodi odlu
- obavlja poslove upravlj

nastavnih, strudnih i
djelatnosti Odjela

- skrbi o nastavnom
radu i o izvrsavanju

- skrbi o pravima i duZno
rjeSavanju

- podnosi izvjeSie o financ
- inicira, predlaLe i

programima i aktima Odit- skrbi za zakonitost rada bAidtu

prati i potide izdavadku dieipr<rrr I poLrce zdavaeku djelaltnost odiela
pred.laLe Strategiju rlTvolaQa;rtu i alcijske planove
pr ati reahzacij u akcij skih planova

:b"".tj".: druge poslove u si.Ua, sa Zakonom, ovimPravilnikom, odlukama Strfrdnog- ,rij1eu, rektora i
Senata i Strategije razvojaOdieta.



,NIK P

izbor u nastav

Popis zadai,enjs

pomale
predlale

*1ulju. r .qruge po.slove u $ladu sa zakonom, opdinr
aktima i odlukama Stmdnog vljeia i prodelnika Odiela

Uujeti potrehni za obs

- radno iskustvo a struci

izbor u nastav
organizfua i prati provedQu nuffi
ods.jeku

skrbi o osiguravanju malerijalnih potreba odsjeka te o
unapredenju materijalnih rij eta rada
predsjedava kolegiju odsje
rzvrlava odluke Strudnos
kolegija odsjeka
skrbi o kadrovskim potr
prodelniku Odjela kadrovs
predlaZe oblike i dinami
nastavnika i suradnika na o
suraduje s drugim od
jedinicama Odjela

. obavlja i druge poslove iz dj{lokru garadaodsieka.

izbor u nastavno



Popis zaduienja

pomaae prodelniku odsieka 
- -=--------

obavlja i druge poslove u lkhdr, ,u zakonom, op6irn
Strudnog vijeia i

aktima i odlukama kolegija odsjeka,
prodelnika Odjela

- radno iskustvo u struci

izbor u nastavno zvin
suraduje s prodelnici

,f organizaciji nastavnog

mlji i inbzemstvu
i istrpZivadku djelatnost s
odgor,iarajuiim instituciiama.

uJr4rruvama I uorugama
qlgy[qfdrqgglg&ve iz djl]qkruga rada zavoda.

Naziv radnog mjesta
KOORDINATOR SPEC.
DIPLOMSKIH SI'(IDIJ

- radno iskustvo u struci

izbor u nastavno
skrbi za 

_ukupnu organizacijrl[;"*d"rf"".t*""g
procesa t. goaine sp otitt diptomskih strudnif,



studija iz podrudja tehnidl
. suraduje s prodelnicima

zav oda u organizaciji nast
o poduzima inicijative za

problema
o potide suradnju i il

gospodarstvom i odg
ustanovamA i rrrltrr-o*o

ih znanosti
odsjeka i predstojnicima

rvnog procesa

rjeSavanjem eventualnih

tra1ivadku djelatnost s
rvaraju6im institucijama,

broj izvriitelja I



II. RADNA MJESTA

Naziv radnag mjesta
P RO F E S O R Vr sQtrES tr o tn

urSr pnndavA1

o prema uvjetima Zakonao rn{ortu*oll"tut*.ti ivisokom obrazovanja 
--vJ eJvrsL.vorr I

. 
l1:-? uvjetima Rektorskog ,boraili Vijeia veleudili5tai visokih Skola

Popis poslova radnog mjesta

obavlja poslove mentora za favrlne radove i sudjeluje
u radu povjerenstav a za obra4uzavr5nih radova
<>drlavakonzultacije i druge dblike raJa sa studentima
izraduje.. detaljne izvelbehe 

--ffiou" 
i ostaleinformacije o kolegiju koje

o suvremenj uj e izvodeni e
predlal,e planove i progr
grane
priprema skripta i udZbenike i ostara tiskana izdanja iriweb izdanja

nositelj je kolegija
ustrojava i izvodi nastavu
odriava ispite
^L^-,r.:^,- r

objavljuje svoje radove u st
publikacijama
ukljuduje se u rad strudnih ili
svog polja
ukljuduje se u rad strudnih ili
svog polja

evidencija
nadzire i ocjenjuje rad asistena
obavlja i druge poslove koie

udnim ilili znanstvenim

znanstvenih skupova iz

nanstvenih asocijacija iz

sudjeluje u radu tijela Odfela

fj:^:ryf asistentima uu uoA.{j. vjeibi,konzultacija ifj:^:ryf asistentima za voae{je vj



Redni broi radno

Naziv radnog mjesta 4SISTENT
STRUCNT S R,4DNIK U NASTAVT

:!!4no iskustvo u struci

- posebni uujeti . prema uvjetima Zakonao,.r*rt*ffi"l"t""rtt tvisokom obrazovania

Popis poslova raclnog mjesta

pomaLe nositelj u kolegij u pripremi nastave i vieZbi
vodi vjeZbe prema u
pomaZe voditelju kol
studentima

voditelja kolegija
ija u evidencijama o

pomaie voditelju kolegija u pripremi ispita
odrlava konzultacije stirdentima prema uputama
nositelja kolegija I

sudjeluje u poslovima i radu povjerenstva na Odjelu
prati rad nositelja kolegija
obavlja i dru gyqlgjp- -qlgll"ri rukovodstvo

Ur.i"tipotruhnizaobffi

- radno iskustvo u struci ina u visokom

- posebni uujeti
pravni fakur

koriStenje radunalnih al a (uredske aplikacije,

Popis poslova ratlnog mjesta

skrbi o
odluka i
rukovod
sud.J etu;e u rzradi op6ih akata
ydjeluje s prodelniko.m Odjelq u pripremanju sjednice
Strudnog vijeia, te radu Struen{g 

"i3"tu 
i pou;.r.n.iuuu

Odjela

materijple
zapisnike

pravovremeno dostavlia
Strudnog vije6a, te vodi

i pozive za sjednicu
sa sjednica Strudnos

na sjednici Strudnog
iivanje, objavljivanje,vijeia, te niihovo



u ssJ wr qJ u u pr u v uucnJ u postupka za jzbor nastavnika
j]b^"ttj" pravne porlou. tJ,ii ,. 

-oA"orc 
na statusnepromJene

daje pravne i strudne savjete 
fe misljenja svim sluZbama;tijelima i sluZbenicima i namjfSt."i.i-" OdjelagleIuelquge poslove koi

t

Redni broi radnos mi
y!!y radnog mj vopr rE aa;Tppavrs ni siazn n

- radno iskustvo u struci ina u visokonr
- posebni uvieti

likacije, internet

upravno prav
koriStenje radunalnih alati fur<

Popis poslova radnog mjesta

ustrojava i upravrja *ao- 
" 
,----.-ffi

odgovara za ispravno vodenid sveukrr"nn. ewidcn^iio ,,
cl rrrla-+-1,^i ^l--:t- :

ata u I. stupnju
rukovodstvo

studentskoj sluZbi
informira sluZbenike sluZ
prodelnika, Strudnog vij
predstojnika zavod,a
skrbi o ispravnom provodeniu upisa
vodi potrebnu statistiku

studentske sluZbe
prati,.realizaciju poslova u sluZbf i izvje5iuje prodelnika iStrudno vijeie

Naziv radnog mjesta



- radno iskustvo u struci

- posebni uujeti
koriStenje radunalnih alata e aplikacije, internet

Popis poslova radnog mjesta

sudjeluje u izradi financijsftog"ptu-ri plana nabave teskrbi o izvrSenju
izraduje preglede i izvje56{ o financijskom poslovanju
Odjela
skrbi i odgovar ju, ispravnost izakonitost financ
Prati i skrbi o p vaiecjh propisa ii

iz fi nanbij skog poslovanj a
enom iLvrSavanju ugovorenih i

:l*ri..labavu svih 
.sreistava te nadztue vodenje

ustrojava i koordiniru,"d 
''Tih;o.Guu u.iffi

pomaZe prodelniku u provodenju financijske politike

a

rukovodstvo

Nuziv radnog mjesta

Uujeti potrebni za oba

- radno iskuslvo u struci

Popis poslova radnog mjesta

ustrojava i upravlja ,adom uLbe za informaciiske
tehnologije
sudjeluje u dono5enju odl
uporabu radunalno-komuni
infiastrukture
planira i implementira nove
Odjelu

ljavanje korisnika
anira, koordinira i nadzi." orl

10



za uporabu inform
izraduje i odrlava
planira, izraduje j odrlava
nrl-^"^-^ -^:^,^,-gd.qo.vara za ispravno funi(ptonrranje radunalne opr.rrr"
Odjela

lr^1?irfu?poprav k, servis 6p."-. i skladiStenje
radi na izboru, nabavi, instalaciji i uvodenju u radinformatidke opreme

love koie mu

Naziv radnog mjesta VODITETJ OD
OBJEKATAUujeti potrebni zaibavl i

- posebni uujeti inZenjgr
radunalnih alata (uredske aplikacile, internet

Popis poslova radnog mjesta

koordinira radom tehnieke sl

opreme
organizira periodidno odrZavanje ureclaja za

vodi. sve propisane evidencij e o odrZav anju, servisiranju,
atestima, certifikatima i sl. svfkupne opretne i urodaja"
sudjeluje u planiranju i rcalizy'cijinubarr" opreme
obavlja poslove organizaciJe tehnidkog odrLavanja

klimatizaciju i opreme zaproiryo?lrnu za5titu
organizira hitne intervencij! u sludaju kvara na
el ektroinsta lacij ama, tel efoniji 

i rro dovo du i t ur,utiru.i.yi'obavlja tehnidku 
.pripremu I za obavljanje poslovu

gradnj e, adaptacij e i li rekonst:r{rkcij e pro stora

3:ff^.: :?t:z?ciii te obavlja] nia'i, nad izvogenjem
zahvata gradnje, ad,aptacija i]i rekonstrukcija pf"ri;;;
Odiela
rukovodi i nadzire racl radn
distadica na Odielu

na odrl,avanju, portira i

ima kojima rukovodi
i i izvje5iuje prodelnika

vodi potrebnu evidenciju o dje
prati realizaciju poslouu ,, .lu,
Odjela i Strudno vijede

slove koie m

l1



Redni broi radno

Nsziv radnog mjesta

PROCELN.
TOR POfuTOCNIKA

ZA KVALITETUUujeti potrgbni za oba

- radno iskrystvo u struci

- posebni utujeti

Popis poslova radnog mjesta

vocr evrdencrj
neposredno ru
-^A-.x^-- - 1zaduLenza kvarrtetu. r to: za suradnju s

:^'t ?:lTiy:? Ir r e da z a mp dunaro d"u 
-r-"lu 

jn; u imobilnost i Odbora za kvaliietu fa"f:" *.ai i Odbor)
ob avl.j a admini srrati vno +aj n[dk. ;;;i;;; pomo 6nikuproielnika za osiguranj. t uilit"t", voditeljima ureda iOdbora
prosljeduje informacije i korpspondira sa studentima narazmjeni
zaprima i administrira rangirlnje prijava za Erasmus *te arhivira pripadajuiu dokurmentaciiu
sudj eluj e u or ganizacrj i prorrlotiunih uktirrrrosti ureda
za suradnju s gospodarstvomf ureda za medunarodnu
suradnju i mobilnost
pregledava i alurfuaweb strar{rice koje se odnose naosiguranje kvalitete
nL-"li^ ^s^^:-- l---obavlja administrativne i dru$e poslove vezane vz
medunarodnu suradnju i proglame mobilnosti
obavlia i d yS_\qgjbj povjeri rukovodstvo

Redni broi radnos mi,
Naziv radnog mjesta re t M ce p n o c n t tvttrlvTJ E r A
- razina obra?,ovan
- radno iskustvo u straci

- posebni uujeti
koriStenje radunalnih alata e aplikacije, internet

Popis poslova radnog mjesta

komunicira ra strankumu==-f
obavlja poslove prijepisa i dikr[ta

l:1r^ podsjetnik o dogor/orenim sastancima
clogovorlma
rezerviraputne karte i smje5t4j za sluilbenaputovanja
skrbi o potpisivanju akata i d"s[uvliaJu nror.,k.,r,,
vodi evidenciju nazodnosti slu

f,:irl?t 
tp,.vi dencij u o drZanih

obavlia i d lou. LEggtlqvj eri rukovodstvo

t2



I

-J!!!g iskwstvo u struci

- posebni uujeti
\p!ltd" radunalnih alata (u

Popis poslova radnog mjesta

komunicira sa studentirna ilt"nkam"
vodi zapisnike kolegija

prodelnika Odjela
nalogu rukovodstva

obavlja administrativne posfove i evidenc ije zaodsjeke
i zavode

Naziv radnog mjesta STRUCNIREFERENT U
sIUpqNrsKOJ SLuZnr

- radno iskus,tvo u struci

- posebni uujeti dru5tveni s

\qg{gal. radunalnih alata (u e aplikacije, intemet

Popis poslova radnog mjesta

vodi postupke do izdav-an@
duZnosti lli na zahtjev studenata
predlaZe prodelniku Odjela tetst rieSenia
sreduje prijavnice i ostalu p.o{irunu evidenciju

sudjeluje u organizaciji upisa
vodi korespondenciju sluZbe
skrbi o arhivi
uskladuje evidencije s nasta
obavlja i druge poslove koie

urvuqJw prrJcrvurue r usralu proplsanu evlclencuu
provjerava sveukupnu dolumentacilu za obranu
zavr5nog rada ili izdavat4e potvrda, diploma,
dopunskih isprava o studiju ili iviedodZbi
sudj eluj e u or ganizacij i promocij e



Bg{Ii broi ratlno

Nuziv radnog mjesta
,KOJ SL(IZBI

- radno isk4stvo u struci

- posebni wujeti
kori it.eqj s rad unalnffi ru:ilJ-"J "*aci 

j e, interner

Popis poslova radnog mjesta

\gl_"_]Aglo vj eri ruko vo d stvo

priprema i obrada dokumen{a cije za jzradu x_ica
vodi propisane evidencije i odevidnike

sudjelyje u orgutri^"iji Di$;-
vr5i administrativnu obradu indeksa
informira studente

L1d1i.e izvode i potvrde iz er/idencija t oie voai

:f!1o ,11yo{ob1om o,fu;.stu"un;u na oglasnimplodama i web stranicama
s.u 

.djgluju 
u organizaciji pron[ocija

skrbi o arhivi
obavlia i d

Naziv radnog mjesta

- posebni uujeti dru5tveni s

lqlf$gqqfadunalnih alefta ft likacije, internet

Popis poslova radnog mjesta

obavlja poslov" upG- vrSi administrativnu olrradu inbeksa- informira studente
prati uplate Skolarine i upisnin!
priprema i obrada dokumenta d,ije za izradu x_jca
vodi propisane evidencije i odqvia"it.

:ffi 
t"5 or ganizaciji nromo 

iu 
a

lqyg SEgAUlovj eri rukovodstvo

t



Naziv radnog
APRAVNI REFERENi

- rsdno iskustvo u struci

- posebni uujeti upravno pra
e45t.4j.r radunalnih alati tu:

Popis poslova ratlnog mjesta

obavlj a administrativne pos
zaprima i pregledava akte i ruge po5iljke
r azv t stav a i rasporeduj e
skrbi o pravovremenoi c i dopisa i akata
vodi urudZbeni zapisnik
vr5i prijepise i fotokopiranjd

vodi arhivske knjige
vodi kadrovsku bazu dosjee zaposlenika
vanjskih suradnika

Iove koie muobavlia i d

Ugziv radnog mj, STRACNI SU, NIK ZA NABAI/U

- radno iskustvo u struci

- posebni uujeti ekonomskos
kori5tenje radunalnih alata ftle

Popis poslova ratlnog mjesta

zaprima trebovanja
materijala i usluga
jedinica Odjela
vodi postupke bagatelne i iavne nabave
izraduje plan nabave

lga
ukovodstvo

l5



Redni brni radnos mi,
Naziv radnog

K U CITAONICI

- radno iskustvo u struci
kori Stenj e radunalnih alata e aplikacije, internet

Popis poslova radnog mjesta

formiranjekqt@;
evidentiranje knjiZnidnog forida- skrbi o knjiZnidnorn f*d,

- brine o miru i redu u ditaor[ici

rukovodstvo

Redni broi radno

Naziv radnog mjesta

- rsdno iskustvo u struci

do bro p aznav a\i e hardvera

Popis poslova radnog mjesta

priprema instrumentarfii@
procesa na svim laboratorijs[<im vieZbama oredvidenim
nastavnim planom i p
predmetnih nastavnika i
odriavanje laboratoriia i
ispravnom stanju, te po po

|:l|T* i sudjelovanje (p1ema potrebi) u izvodenju
faboraJgljskih vjeilbi, 

*f"monrtraci.yst<itr 
vieZii,

terenskih vjeZbi i strucnih pf sjeta,

:':*^!,"t:?b'i1 :1.,1r.4t4 
-i 

pribora za izvodenje

Ti:l'.:ll lulo'u1:.'j.,;kih i dfmonstracijskih vjezbi (io
projektu nastavnika i surad
sudjelovanj e u izradi moalfa, sklopova i realizacijistrudnih_ projekatu poa nadzorom
nastavnika/suradnika.
tehnidka podr5ka u jzradi ruJrsniUaiplomskih radova i
timskih proj ekata studenata,
strucna pomo6 . studenfima koji obavljaju
strudnu/specijalistidku praksu u naSim laboratorijima,"
tehnidka podr5ka u.razvoju aplikacija temeljenih naprogramskim paketima koji{na .urpoluz. Odsjek za
elektrotehniku,



msfumentarija --;

suradnika, " 1

nabava potroSno
^^^^^! , . Izpomoi strudnih sluzbr Odiela.
tehnidka podr5ka iz podruliia svoje struke na strudnirn i
znanstvenim projektima kQji se iivode na Odjelu

rje mu povjeri rukovodstvo

Naziv radnog mjesta VISI LABO NA ZAVODU ZA
INF,QRMATIK(I

- radno iskustvo u struci

/ elektrotehnike

Popis poslova radnog mjesta

sudjeluje u izvodenj
sudjeluje u pripremi 

:

udionidkog i laboratoriiskoe 
-brostora

vodi brigu o funkcionutnosi]i izgledu sadrLajakoji se
objavljuju
obavlia i dru e postove koje fnu povjeri rukovodstvo

Naziv radnog mjesta

- radno iskastvo u struci

t7



. inZenjpr rtrolu.rtui-. kori5tenje radunalnif[ 
2l2ta(uredske aplikacije,

CAD/CAM, internet) ' -----'r-)

o iskustvo u radu s alatnin strojevima i strojevima za
zautarwanle

a F,n'Tr'arrqnio o-^l^^l-^^:- :lvanJe engleskog jezika;

Popis poslova radnog mjesta

nazodnost i sudjelovanje 
rlaboratorijskih vjeibi,

terenskih vjeLbi i strudnih
izrada potrebnih elemen
pojedinih laboratorijskih i 

,projektu nastavnika i surad
sudjelovanje u izradi mo
strudnih projekata pod nadz
lehnidka podr5ka u izradi
projekata studenata
strudna pomoi studeiltima koji obavljaju

priprema instrumentariia

nastavnim planom i pro
predmetnih nastavnika i sr
odrZavanje laboratorija i laboratorijske opreme uispravnom stanju, te po pot{ebi otklanianie kvarova

u laboratoriju
eri rukovodstvo

procesa na svim laboratori

, a prema uputama

Naziv radnog mjesta
STRTICNI sUn qo\ttr zn
CJELOZTqQTNO Uinnrtn

aEL4ZpVAVn oDR/tSLrH

- radno iskustvo u struci

hum ani stid ko g il i clrus-t""n"e .mi 
"."

18



koriStede raeunalnih alata ikacije, intemet

Popis poslova radnog mjesta

priprema Py p"a"t
pro grama cj el oZivotn o g obr azov anj avodi evidenciiu predavada i voditelja progranna
cj eloZi votno g olrurouun, u
v,odi evidenciju polazni!<a programa cjeloZivotnog
obrazovanja
obavlja plslove marketiilga potencijalnih polaznika
pro grama cj eloZivotnog obrazovanj a
koordinira sveukupne pdslove proveOUe programa
cj eloZivotnog obrazovani a
obavlia i d vjeri rukovodstvo

Redni brqi radnog miesi
Naziv radnog

- rsdno isk4stvo u strwci

star informatike / er racunarstva

Popis poslottu radnog mjesta

planira, razvija i oarZavapta-Ltrri\ razvrJa I odtzaua sk{opovlja posluZitelja
planira, instalira i konfi gurir] a-t" odriau aoperacij ske
sustave posluZitelja

servise posluZitelja
lulitelja

tlvnu i pasivnu mreZnu
opremu
instalira, konfi gurira i odrLnll aservise korisnika
potrebne za pristup mreli
pruZa po drSku kori snicima p{ilikom r ada na mr eLi

strirzrpj a elektronidkih podataka

aka
dokumentira aktivnosti
obavlia i d koje inu povjeri rukovodstvo

ygy radnog mj
Iovs rsdnog miesta:

- radno iskustvo u struci



Popis poslava radnog mjesta

koordinira ra
vodi sve
qervisirq.i,,servisiranju, artrrrrra, cgftlrll(atrma i sl. svekupneopreme i uredaja

lllj:I:. -" 
planiranju i re\rizacijinabave opreme

obavrj a p;:il;; - 
J; ;Wri"ffiTff" J#Juu uniuopreme

organizira periodidno odr?avanje uredaja ,.aklimatizaciju i opreme za protupoiarnu za1titu

vrulqvrv.r rra \ruJglu 
vvLLqvurJu' Purtrra I

Ll*'rjo.o"u evidencijr] o djelatnicima kojima

prati realizaciju poslova u sluZbi i izvje5dujeneposrednog rukovoditelja

cUe u sludaju kvara nalefoniji, vodovodu i

obavljanje poslova
ije prostora

a nadzor nad izvodeniem
ili rekonstrukcija prorior,,

ika na odrlavanju. portira i

obavlia i dru

- radno iskus:tvo u struci

- posebni uujeti upravno usmjerenje, kori5tenie
aplikacije, in

unalnih alata (uredske

Popis poslova radnog mjesta

skrbi o pismohrini
vodi arhivske knjige
vodi urudZbeni zapisnik
obavlja administrativne poslo

e dopis{ i akte
rosti i 

Irut" 
evidencije koje

eri rukovodstvo"b3yuej 
qlgg poslove koi

20
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- rsdno ishustvo u struci

ko riStenj e rad"""t"ih- 
"1"t.

e anlilra^'iis, intEan"t

Popis poslava radnog mjesta

obavjesiuje o
skrbi o unosu
prrprema prostor za obtanuzavrSnih radovaskrbi o pripremi prostora zd 'rld,
zaprima i rasporeduje poStu

:Ti,: evidenciji o.drlane nastave
tlebuj.e i rasporeduje potreb4n materiial
o DavU a poslove fotokopiranja
evidentira utroSak matgrij al{ za fotokopiranj einformira stranke i studerlte 

-- -"-"^vPj

obavlja i dru ve koje mu

4"dni broi radni
Naziv radnog

CIS,TACICA

- radno iskustvo uitruci

Popis poslova radnog mjesta

- odrZava dis
- skrbi za ra

toaletnih potrepStina
- obavlja poslovi domaiice

o

Naziv radnog rnjesta

- rqdno iskustvo u struci



Popis poslova radnog mjesta

obavlja manje sloZene ke namjestaja i oprenne

skrbi o pravilnoj uporabi lpreme i uredaja
organizira hitne intervejrcije u sludaju kvara naelektroinstalacijama, tplefoniji, vodovodu ikanalizaciji "'

redovito obavlja sobosli{arske i lidiladke poslove
prema godiSnjem prograqlu hdenia orostora odiela

ovodstvo

ek or

Ovaj Prilog Pravilnik objavljen
snagu dana 2015. godine

na oglasnoj plodi Odjel a dana 2015.,te je stupio na

" 1fu2n\c'




