
NAZIV PREDMETA Financijsko izvještavanje  

Kod  
DRF032 

Godina studija 
2. 

Nositelj/i predmeta 
Dr.sc. Jasenka Bubić, prof. 
v. škole u trajnom zvanju 
Dr.sc. Jelena Vidović, v.p. 

Bodovna vrijednost (ECTS) 
5 

Suradnici 
 Način izvođenja nastave 

(broj sati u semestru) 

P S V T 

30 4 26  

Status predmeta Obvezni Postotak primjene e-učenja  20% 

OPIS PREDMETA 

Ciljevi predmeta 

 Objasniti pojam i ulogu financijskog izvještavanja u ekonomiji 

 Definirati okvir financijskog i poreznog izvještavanja u RH, zemljama u okruženju i EU 

 Primijeniti kontrolne postupke u završnim knjiženjima 

 Primijeniti postupke mjerenje i prezentacija pozicija u financijskim izvještajima stanja i 
uspjeha poslovanja i izvještavanja poreza na dobit 

Uvjeti za upis predmeta 
i ulazne kompetencije 
potrebne za predmet 

Nema 

 

Očekivani ishodi učenja 
na razini predmeta (4-
10 ishoda učenja)  

1. Sastaviti pozicije u financijskim izvještajima primjenom HSFI i MSFI 
2. Utvrditi osnovicu poreza na dobit i primijeniti odgovarajuću poreznu stopu 
3. Sastaviti porezna izvješća u skladu s zakonskim okvirom poslovanja pravnih i fizičkih 

osoba 
4. Provesti promjenu sustava oporezivanja s dobiti na dohodak i obratno 
5. Primijeniti porez na dobit u neprofitnom sustavu  
6. Identificirati olakšice u plaćanju poreza na dobit koje su uređene drugim propisima 
7. Upravljati dobiti nakon oporezivanja, isplate, ulaganja u druga društva itd.… 
8. Zaključiti  o prednostima i nedostatcima različitih financijskih i računovodstvenih odluka 

Sadržaj predmeta 
detaljno razrađen 
prema satnici nastave  

Tjedan Sati 
Oblik 

nastave 
Tema 

1. 
2 Predavanja 

Uloga i značaj financijskog izvještavanja u ekonomiji:  
nacionalnoj i globalnoj 

2 
Auditorne 

vježbe 
Vrste izvještaja i obveznici financijskog izvještavanja 

2. 
2 Predavanja Okvir financijskog izvještavanja u RH prema HSFI i MSFI 

2 
Auditorne 

vježbe 
Priznavanje osnovnih kategorija financijskog izvještavanja 
prema standardima financijskog izvještavanja 

3. 
2 Predavanja 

Okvir poreznog izvještavanja u RH s aspekta utvrđivanja 
obveze poreza na dobit i poslovnog rezultata poduzetnika 

2 
Auditorne 

vježbe 
Dobit, uvećanja, umanjenja i porezna osnovica 

4. 
2 Predavanja 

Kontrolni postupci i zaključna knjiženja u proizvodnim i 
građevinskim djelatnostima 

2 
Auditorne 

vježbe 
Kontrolni postupci i zaključna knjiženja u proizvodnim i 
građevinskim djelatnostima 

5. 2 Predavanja Kontrolni postupci i zaključna knjiženja u trgovini i 



 uslugama 

2 
Auditorne 

vježbe 
Kontrolni postupci i zaključna knjiženja u trgovini i 
uslugama 

6. 
2 Predavanja 

Postupci mjerenja i prezentiranja pozicija financijskih 
izvještaja prema HSFI 

2 
Auditorne 

vježbe 
Postupci mjerenja i prezentiranja pozicija financijskih 
izvještaja prema HSFI 

7. 
2 Predavanja 

Poslovna politika ulaganja u obrazovanje i znanstveno i 
investicije poslovnih subjekata s aspekta troškova, 
oporezivanja dobiti i utvrđivanja financijskog rezultata 

2 
Auditorne 

vježbe 
De minimis potpore 

8. 
2 Predavanja 

Investicijska politika i investicije poslovnih subjekata s 
aspekta oporezivanja dobiti i utvrđivanja financijskog 
rezultata 

2 
Auditorne 

vježbe 
Zakon o poticanju ulaganja 

9. 
2 Predavanja Poslovanje povezanih osoba i osnovica poreza na dobit 

2 
Auditorne 

vježbe 
Kolokvij 1 

10. 
2 Predavanja 

Primjena Ugovora o izbjegavanju dvostrukog 
oporezivanja. Porez na dobit po odbitku. Uračunavanje 
poreza plaćenog u inozemstvu. 

2 
Auditorne 

vježbe 
Poslovne kombinacije i povezane osobe 

11. 
2 Predavanja 

Paušalno oporezivanje dobiti (različiti računovodstveni 
sustav) 

2 
Auditorne 

vježbe 
Isplata dobiti u RH i izvan RH 

12. 
2 Predavanja Promjena metode oporezivanja 

2 
Auditorne 

vježbe 
Paušalno oporezivanje neprofitnog sustava Prijelaz s 
dohotka na dobit i dobiti na dohodak. 

13. 
2 Predavanja 

Pregled financijskog izvještavanja u zemljama okruženja i 
EU 

2 
Auditorne 

vježbe 
Seminarski radovi 

14. 
2 Predavanja 

Pregled sustava oporezivanja  dobiti u zemljama 
okruženja i EU 

2 
Auditorne 

vježbe 
Seminarski radovi 

 
15. 

 

2 Predavanja Integralni zadaci (pripreme za ispit) 

2 
Auditorne 

vježbe 

Kolokvij 2 

 

Vrste izvođenja 
nastave: 

☒ predavanja 

☒ seminari i radionice   

☒ vježbe   

☒ samostalni  zadaci   
 multimedija  ( laboratorij 

☐  mentorski rad 



☐ on line u cijelosti 

☐ mješovito e-učenje 

☐ terenska nastava 

     ( demonstracijske vježbe ) 

Obveze studenata 
 Nazočnost na predavanjima i auditornim vježbama u iznosu od najmanje 70% predviđene 

satnice (za izvanredne studente obveza je 50% nazočnosti). 

Praćenje rada 
studenata (upisati udio 
u ECTS bodovima za 
svaku aktivnost tako da 
ukupni broj ECTS 
bodova odgovara 
bodovnoj vrijednosti 
predmeta): 

Pohađanje 
nastave 

2,0 
ECTS 

Istraživanje 0,50 Praktični rad  

Eksperimentalni 
rad 

 Referat 
� FORMTEXT 
��     � 

Demonstracijske 
vježbe 

 

Esej       
Seminarski 
rad 

0,50 
Samostalno 
učenje 

0,50 ECTS 

Kolokviji 
1,00 
ECTS 

Usmeni ispit       
Konzultacije i 

završni ispit  
0,50 ECTS 

Pismeni ispit       Projekt       
       

(Ostalo upisati) 
      

Ocjenjivanje i 
vrjednovanje rada 
studenata tijekom 
nastave i na završnom 
ispitu 

KONTINUIRANA PROCJENA 

Pokazatelji kontinuirane provjere 
Uspješnost 

Ai (%) 

Udjel u ocjeni 

ki (%) 

Nazočnost i aktivnost na nastavi (pred. + vježbe) 70 - 100 10  

Prvi kolokvij 50-100 40 

Drugi kolokvij 50-100 40 

Istraživanje, izrada zadatka i prezentacija 70-100 10 

Studenti koji nisu položili ispit putem kolokvija polažu završni ispit koji se sastoji od 

praktičnog i teorijskog dijela. Isto vrijedi i za popravne ispite. 

ZAVRŠNA PROCJENA 

Pokazatelji provjere - završni ispit 

(prvi i drugi ispitni termin) 

Uspješnost 

Ai (%) 

Udjel u ocjeni 

ki (%) 

Pisani ispit 50 - 100 50  

Prethodne aktivnosti 

(uključuju sve pokazatelje kontinuirane provjere) 
50 - 100 50 

Pokazatelji provjere - popravni ispit 

(treći i četvrti ispitni termin) 

Uspješnost 

Ai (%) 

Udjel u ocjeni 

ki (%) 

Pisani ispit 50 - 100 50 

Prethodne aktivnosti 

(uključuju sve pokazatelje kontinuirane provjere) 
50 - 100 50 

 



Ocjena (u postotcima) formira se temeljem svih pokazatelja koji opisuju razinu studentskih 

aktivnosti prema relaciji: 





N

1i
ii AkOcjena (%)  

ki - težinski koeficijent za pojedinu aktivnost, 

Ai - postotni uspjeh postignut za pojedinu aktivnost, 

N - ukupan broj aktivnosti. 

ODNOS POLUČENOG USPJEHA I PRIPADNE OCJENE 

Postotak Kriterij Ocjena 

od 50% do 61% zadovoljava minimalne kriterije dovoljan (2) 

od 62% do 74% prosječan uspjeh s primjetnim nedostatcima dobar (3) 

od 75% do 87% iznadprosječan uspjeh s ponekom greškom vrlo dobar (4) 

od 88% do 100% izniman uspjeh izvrstan (5) 
 

Obvezna literatura 
(dostupna u knjižnici i 
putem ostalih medija 

Naslov 

Broj 

primjeraka u 

knjižnici 

Dostupnost putem 

ostalih medija 

1. Bubić, J. (2020): Temeljni modeli financijskog i 
poreznog izvještavanja u RH, Sveučilišni odjel za 
stručne studije, Split 

      MOODLE 

2. Skupina autora (2018):  Porez na dobit poduzetnika i 
neprofitnih organizacija, HZRIFD Zagreb 

1  

   

Dopunska literatura  
 

1. Zakon o računovodstvu, NN 78/2015….116/2018…47/20. 
2. Hrvatski standardi financijskog izvještavanja, NN 86/2015. 
3. Međunarodni standardi financijskog izvještavanja, NN 136/2009. 
4. Zakon o porezu na dobit, NN 177/2004…………………….106/2018…32/20. 
5. Pravilnik o porezu na dobit, NN 95/2005……………….1/2019…1/20 

Načini praćenja 
kvalitete koji 
osiguravaju stjecanje 
utvrđenih ishoda 
učenja 

 Evidencija pohađanja nastave i uspješnosti izvršenja ostalih obveza studenata 
(nastavnik). 

 Ažuriranje detaljnih izvedbenih planova nastave - DIP (nastavnik). 

 Nadzor izvođenja nastave (zamjenik pročelnika Odjela za nastavu, pročelnici 
odsjeka). 

 Kontinuirana provjera kvalitete svih parametara nastavnog procesa u skladu s 
Akcijskim planovima (pomoćnik pročelnika Odjela za kvalitetu). 

 Semestralno provođenje studentske ankete sukladno „Pravilniku o postupku 
studentskog vrednovanja nastavnog rada na sveučilištu u Splitu“ (UNIST, Centar za 
unaprjeđenje kvalitete). 

Ostalo (prema 
mišljenju predlagatelja) 

DIP-ovi predmeta nalaze se unutar sustava za podršku nastavi (MOODLE) i dostupni su 

studentima i nastavnicima Odjela. Skraćeni izvedbeni programi - IP (hrvatska i engleska 

inačica) su u cilju javnosti informiranja izravno dostupni na web stranicama Odjela. 

 


