NAZIV PREDMETA

UPRAVLJANJE OSOBNIM FINANCIJAMA

Kod DRF013 Godina studija 1.
Nositelj/i Dr. sc. Domagoja Buljan |Bodovna vrijednost 6
predmeta Barbaca, prof. v. 8. (ECTS)

Nacin izvodenja P S \Y T
Suradnici nastave (broj sati u

semestru) 30 0 30

. . i o

Status predmeta Izborni P9stc_)tak primjene e 35%

uéenja

OPIS PREDMETA

Ciljevi predmeta

e razumijevanje temeljnih zakona, pojava i procesa u podru¢ju osobnih financija,
e usvajanje teorijskih, ali i prakti¢nih znanja i vjestina iz podrucja upravljanja
osobnim financijama.

Uvjeti za upis
predmeta i ulazne
kompetencije
potrebne za
predmet

Nema

—_

definirati temeljne pojmove iz podrucja osobnih financija ,

2. prepoznati sve elemente utjecaja na uspjesan proces upravljanja osobnim
Ocekivani ishodi financijama,
ucenja na razini 3. interpretirati dobivene financijske podatke iz financijske analize,
predmeta (4-10 L . N g .
ishoda ucenja) 4. analizirati uzro¢no posljedi¢ne veze iz financijskih podataka,
5. osmisliti financijski plan djelovanja na temelju zadanih parametara,
6. izabrati najbolje rieSenje za ostvarivanje zadanih financijskih ciljeva.
Tjedan | Sati ol Tema
nastave
5 Predavanja Uvodno p_redavanje; upoznavanje s kolegijem i
; predmetnim nastavnikom
' , | Auditorne | Uvod u financijsku analizu
vjezbe
2 Predavanja | Procesi upravljanja osobnim financijama
2. i
2 Gggggme Analiza potroSnje
Predavania Socio-demografske promjene i njihova implikacija
Sadrzaj predmeta 2 I na osobne financije, Mirovinska reforma
detaljno razraden 3. Audit
prema satnici 2 \u vlborne Analiza rashoda
nastave vjezbe
. Osigurateljno trziste i proizvodi osigurateljnog
A 2 | Predavanja trziSta u kontekstu osobnih financija
' 2 Auditorne Analiza prihoda
vjezbe
2 | Predavanja | Institut osobnog bankrota u RH
5. 5 Auditorne Financijsko savjetovanje
vjezbe
2 | Predavanja | Upravljanje prihodima
6. 5 Auditorne Financijska samoanaliza

vjezbe




2 | Predavanja | Financijski instrumenti dostupni fizitkim osobama
7. > | Seminar Financijska analiza pr. 1.
2 | Predavanja | Kolokvij 1.
8. o | Auditorne | Kolokvij 1.
vjezbe
2 | Predavanja Eormir_gnjle pgrtfelja .fiziékih. os_obel, Postavljanje
9 financijskih ciljeva pojedinca i obitelji
> | Seminar Financijska analiza pr. 2.
2 | Predavanja | zZdravstvena reforma u RH
10. > | Seminar Financijska analiza pr. 3.
2 Predavanja | Upravljanje portfeliem
11. > | Seminar Financijska analiza pr. 4.
2 Predavanja Upravlvj_anje .portfeljem uz Kkoristenje alata iz
12 podrucja kvalitete
> | Seminar Financijska analiza pr. 5.
2 Predavanja | Zavr§na razmatranja
13. 2 Auditorne Financijska analiza za vlastito ku¢anstvo
vjezbe
2 | Predavanja | Kolokvij 2.
14. 5 | Auditorne Prezentacija timskog projekta (inkubator za
vjezbe financijsko savjetovanije)
2 | Predavanja I?rezeqtacija Fimskog projekta (i_nkubatc?r za
15 financijsko savjetovanje) za nastavnike Odsjeka
’ 5 | Auditorne Prezentacija timskog projekta (inkubator za
vjezbe financijsko savjetovanje) za sve zainteresirane

Vrste izvodenja
nastave:

predavanja

seminari i radionice

vjezbe

[J on line u cijelosti

mjeSovito e-u€enje

O terenska nastava

samostalni zadaci
multimedija

U] laboratorij

[J mentorski rad
demonstracijske vjezbe

Obveze studenata

e Aktivno sudjelovanje u debatnim su&eljavanjima.

e Nazocnost na predavanjima i auditornim vjezbama u iznosu od najmanje 70%
predvidene satnice (za izvanredne studente obveza je 50% nazo&nosti).

Pracéenje rada
studenata (upisati
udiou ECTS

bodovima za svaku

aktivnost tako da
ukupni broj ECTS
bodova odgovara

bodovnoj vrijednosti

predmeta):

Pohadanje 2 . -
nastave ECTS Istrazivanje Prakti¢ni rad 1ECTS
Eksperimentalni Referat Konzvulltgcu.e i 0,33 ECTS
rad zavrsni ispit

. Seminarski |0,67 Samostalno
Esej rad ECTS ucenje 1ECTS

1 S
Kolokviji ECTS Usmeni ispit (Ostalo upisati)
Pismeni ispit Projekt . _(Ostalo
upisati)




Ocjenjivanje i
vrjednovanje rada
studenata tijekom
nastave i na
zavrsnom ispitu

KONTINUIRANO VREDNOVANJE

UspjeSnost Udjel u

Pokazatelji kontinuirane provjere A (% ocjeni

i ( 0) ki (% )
Nazocénost (pred. + vjezbe) 70-100 10
Seminarski rad 50-100 20
Prvi kolokvij 50-100 35
Drugi kolokvij 50-100 35

Studenti koji nisu polozili ispit putem kolokvija polazu zavrsni ispit koji se sastoji od
prakti€nog i teorijskog dijela. Isto vrijedi i za popravne ispite.

ZAVRSNA OCJENA

Pokazatelji provjere - zavrsni ispit Uspjesnost ch)?:izln?
(prvi i drugi ispitni termin) Ai (%) K (%)
Ispit (pisani i/ili usmeni) 50 - 100 50
Prethodne aktivnosti
(ukljuéuju sve pokazatelje kontinuirane 50 - 100 50
provjere)

. . L . Udjel u
Pokazatelji provjere - popravni ispit UspjeSnost ocjeni

o o . e

(treci i Cetvrti ispitni termin) A (%) K (%)
Ispit (pisani i/ili usmeni) 50 - 100 50
Prethodne aktivnosti
(ukljuéuju sve pokazatelje kontinuirane 50 - 100 50
provjere)

Ocjena (u postotcima) formira se temeljem svih pokazatelja koji

studentskih aktivnosti prema relaciji:

N
Ocjena (%)= kA,
i=1

k;- teZinski koeficijent za pojedinu aktivnost,

A;- postotni uspjeh postignut za pojedinu aktivnost,

N - ukupan broj aktivnosti.

opisuju razinu

ODNOS POLUCENOG USPJEHA | PRIPADNE OCJENE

Postotak Kriterij

Ocjena

od 50% do 61%

zadovoljava minimalne kriterije

dovoljan (2)

od 62% do 74%

prosje¢an uspjeh s primjetnim
nedostatcima

dobar (3)

od 75% do 87%
greSkom

iznadprosjeéan uspjeh s ponekom

vrlo dobar (4)




od 88% do 100%

izniman uspjeh izvrstan (5)

Broj Dostupnost
Naslov primjeraka | putem ostalih
Obvezna literatura u knjiznici medija
(dostupna u 1. Buljan Barbaca D.: «Upravljanje osobnim 20 Web izdanje
knjiZnici i putem financijama», Odjel za struéne studije, SveudiliSte (MOODLE)
2. Kapoor, Dlabay, Hughes: «Personal Financev, - -
7th Edition, McGraw Hill Irwin, NY 2004.
1. Santini, G., Bebek, S. : ,Vodi¢ za razumijevanje osobnih financija“, Rifin
d.o.o., Zagreb, 2005.
2. Santini, G. : ,Vodi¢ za razumijevanje kuénog budzeta i raCunovodstva“, Rifin
d.o.o., Zagreb, 2008.
3. Kiyosaki R. T., Lechter S. L., ,Bogati otac, siromasni otac”, Katarina Zrinski

Dopunska literatura

d.o.o.,Varazdin, 2006.

4. Kiyosaki R. T., Lechter S. L.: ,Kvadrant protoka novca®“, Lisac&Lisac,
Ljubljana, 2002.

5. Wright D.: The Sunday Times Guide to Personal Finance 2003 - 2004,
HarperCollins Publishers, 2003.

6. Eisenberg L., ,Planiranje financijske sigurnosti za starost”, Poslovni dnevnik,
Masmedia, Zagreb, 2006.

Nacini pracenja
kvalitete koji
osiguravaju
stjecanje utvrdenih
ishoda ucenja

e Evidencija pohadanja nastave i uspjeSnosti izvrSenja ostalih obveza studenata
(nastavnik).

e AZuriranje detaljnih izvedbenih planova nastave - DIP (nastavnik).

o Nadzor izvodenja nastave (zamjenik procelnika Odjela za nastavu, procelnici
odsjeka).

o Kontinuirana provjera kvalitete svih parametara nastavnog procesa u skladu s
Akcijskim planovima (pomocnik pro€elnika Odjela za kvalitetu).

¢ Semestralno provodenje studentske ankete sukladno ,Pravilniku o postupku
studentskog vrednovanja nastavnog rada na sveucilistu u Splitu® (UNIST,
Centar za unaprjedenje kvalitete).

Ostalo (prema
misljenju
predlagatelja)

DIP-ovi predmeta nalaze se unutar sustava za podrsku nastavi (MOODLE) i
dostupni su studentima i nastavnicima Odjela. Skraéeni izvedbeni programi - IP
(hrvatska i engleska inacica) su u cilju javnosti informiranja izravno dostupni na web
stranicama Odjela.




