STATUT

Udruge bivsih i sadasnjih studenata SveudiliSnog odjela za struc¢ne studije

u Splitu AlumniUMBRA

Skupstina Udruge bivsih i sadasnjih studenata Sveudili¥nog odjela za struéne studije u Splitu
AlumniUMBRA, na temelju &lanka 13. i 20. Zakona o udrugama, Narodne novine br.

g I

74/14), na sjednici odrzanoj u Splitu dana 2022. godine donosi sljedeéi



STATUT
1. OPCE ODREDRBE
élanak 1.

Udruga), Zastupanje, znak i pecat, podrugja djelovanja, cilievi, djelatnost, nagin

osiguravanja javnosti rada, nagin vodenja popisa ¢lanova, Clanarina, prava i obveze ¢lanova,

utvrdenih ovim Statutom

Clanak 2.
Naziv udruge je: UDRUGA BIVE[H | SADASNJIH STUDENATA SVEUCILISNOG
ODJELA ZA STRUCNE STUDIJE U SPLITU AlumniUMBRA
Skraceni naziv Udruge je: AlumniUMBRA Split

Clanak 3.

Sjediste Udruge je u Splitu, Kopilica 5

Odluku o promjeni adrese sjedista Udruge donosi Upravni odbor.,



Clanak 4.

Udrugu AlumniUMBRA predstavlja i zastupa predsjednik  Udruge AlumniUMBRA
neograni¢eno u okviru upisane djelatnosti, a u slugaju njegove sprijeenosti ili odsutnosti,
dopredsjednik i tajnik Udruge AlumniUMBRA. Oni sy ovlasteni potpisnici Udruge
AlumniUMBRA.

Naredbodavci izvrienja financijskog plana i raspolaganja  sredstvima Udruge
AlumniUMBRA jesu predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge AlumniUMBRA..

Clanak 5.

Udruga AlumniUMBRA ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm s tekstom uzduZ oboda:
UDRUGA BIVSIH I SADASNJIH STUDENATA SVEUCILISNOG ODJELA ZA
STRUCNE STUDIJE U SPLITU, a u sredini pedata nalazi se slika ki¥obrana s natpisom
AlumniUMBRA. Pedatom se ovjeravaju opéi i drugi akti Udruge AlumniUMBRA, te

financijska i druga dokumentacija.

IL. CILJEVL, PODRUCJE DJELOVANJA I DJELATNOSTI UDRUGE

Ciljevi udruge

Clanak 6.
Cilj Udruge je unapredenje kvalitete Zivota i studiranja bivsih i sada3njih studenata

Sveudili¥nog odjela za strugne studije u Splitu.

Osnovni ciljevi Udruge AlumniUMBRA su:
— ostvarivanje drustvenih i materijalnih interesa studenata Odjela,
— zaStita prava i interesa i

— razvijanje komunikacijskih Sposobnosti



Podrugje djelovanja

Djelatnosti Udruge
Clanak 8.

Djelatnosti AlmniUMBRA e kojima se ostvaruju ciljevi sy:

Bivi studenti:

studija

~ suradnja sa poslodaveims bivsih studenata Odjela

~ Organizacija okruglih stolova, tribina i seminara sa svrhom unapredivanja Pprakti¢nih,
strucnih i znanstvenih Znanja ¢lanova Odjela

~  Ssavjetovanje nezaposlenih studenata y svrhu zapoSljavanja

~ dogovaranje sa poslodaveima za obavljanje stry¢ne Prakse za studente

- iilmziviranje suradnje sa poslodaveima i Studen tskim centrom (student servis) za
priviemeno i povremeno zaposljavanje studenats PO posebnim propisima

~ unapredenje polozaja sludenata te afirmacija Odjela u suradnji sa Studentskim
zborom

—  osmiSljavanje imidsa Odjela i utjecaj na percepeiju Odjela prema zainteresiranim
budu¢im studentima Siroj javnosti organiziranjem dana otvorenih vrata na Odjelu
SVIm zainteresiranima (ucenicima srednjih Skola, njihovim roditeljima, zaposlenicimy
kao potencijalnim lzvanrednim student] ma i dr.)



— Organiziranje susreta za svoje Elanove

— nagradivanje najboljih studenata (fotografije i uspjesi studenata bi bili izloZeni u
prostoriji Udruge)

— organiziranje mini komunikologkih radionica nha stranom jeziku, te raznih tematskih
radionica

— unapredivanje rada AlumniUMBRA-e te afirmacija mjesta i uloge AlumniUMBR A-e

u drugtvu

= delegiranje projekata sadaSnjim studentima
= sudjelovanje u medunarodnoj, 2nanstvenoj, istrazivackoj i struénoj razmjeni,

— uspostavljanje kontakata s ALUMNI drudtvima u zemlji i inozemstvu,

— medijska promocija Odjela

— organiziranje stru¢nih i znanstvenih konvencija, sportskih manifestacija i natjecanja
svih dionika svih sveuilista u Hrvatskoj i inozemstvu

— suradnja i udruZivanje s domaéim, inozemnim ;i medunarodnim ALUMNTI
udruZenjima radi razmjene iskustva, keordiniranja, provedenja programa te
planiranja zajednickih aktivnost i/ili organizacije javnih istupanja, tribina, okruiglih
stolova, predavanja, seminara, javnih dogadanja, sportskih aktivnosti i sl.,

— iniciranje, organizacija i realizacija razlicitih projekata i programa sa svih podrudja
zastupljenih na Odjelu, Sveugilistu u Splitu i u Udruzi, ukljuéujuéi i iniciranje
projekata i programa pri EU fondovima,

- osnivanje razli¢itih sportskih sekeija i klubova 1 suradnja sa postojeéim sveudilidnim
sportskim udrugama u Hrvatskoj i inozemstvu,

— obavljanje ostalih djelatnosti sukladna Zakonu o udrugama, a koje doprinose
ostvarivanju ciljeva Udruge utvrdenih ovim Statutom,

Sadasnji studenti:

— suradnja sa uspjesnim hrvatskim poduzetnicima i organiziranje terenske nastave

— azuriranje sluZzbene web stranice Udruge, te stranice na Facebook mre

— Olvaranje savjetovalista za studentske probleme
organizacija kulturnih, humanitarnih, sportskih i dr. dogadanja u skladu sa posebnim
propisima

— borba za ostvarivanje razlicitih studenskih prava i povlastica

— organizacija putovanja i dr. oblika druZenja svojih ¢lanova

— organizacija seminara

— tad na projektima za poboljsanje uvjeta studiranja studenata Odjela

— pomoc¢ unabavei literature

— medijska promocija Odjela

HI. JAVNOST RADA UDRUGE AlumniUMBRA



* pravodobnim izvjes¢ivanjem Clanstva o rady AlemniUMBRA-e g sjednicama

® 1na posebnim skupovima,
* Koristenjem informacij Sko-komunikacijsih tehnologija (internetske Stranice,
drustvene mreze) ili na drugi prikladan nacin,

* javnim priopéavanjem.

Svom radu i radu tijela Udruge AlumniUMBRA putem svojih izvjeséa i sredstava javnog

priopéavanja, Za Javnost rada odgovorni sy predsjednik i Upravni odbor.

Javnosti se mogu uskratiti samo opj podaci o rady Udruge AlumniUMBRA koji su poslovna
tajna Udruge AlumniUMBRA..



(3) Pogasnim &lanom moze postati svaka fizi¢ka osoba koja je svojim radom i zalaganjem
posebno doprinijela razvoju i ugledu Udruge AlumniUMBRA.

(4) Udruga AlumniUMBRA Split moZe imati i potpomagajuée &lanove. Potpomagajuéim
¢lanom Udruge AlumniUMBRA moe postati fizitka ili pravna osoba koja svojom
aktivnoS¢u i materijalnim doprinosom pomaZe razvoju Udruge AlumniUMBRA.

(5) Potasni i potpomagajuéi &an imaju prava i obveze redovitog ¢lana, a nemaju obavezu
placanja ¢lanarine.

(6) Clanstvo u Udruzi AlumniUMBRA je dobrovoljno.

(7) Odluku o primanju u redovito &lanstvo donosi Upravni odbor na temelju pristupnice,
molbe ili pismenog zahtjeva osobe koja Zeli postati ¢lan Udruge AlumniUMBRA.

(8) Odluka Upravnog odbora mora biti donesena najkasnije tri mjeseca od primitka zahtjeva
ili akta iz stavka 2. ovog ¢lanka.

(9) Odiuku o proglagenju poCasnog i potpomagajuéeg &lana donosi Skupstina Udruge
AlumniUMBRA na prijedlog Upravnog odbora ili 20% &lanova Skupsine.

(10) Udruga AlumniUMBRA Split moZe davati priznanja i pohvale svojim &lanovima,
pojedincima i pravnim osobama za osobitu aktivnost i poseban doprinos u radu Udruge
AlumniUMBRA. Skupstina ée na prijedlog Upravnog odbora dodijeliti priznanja pojedinim
pravnim subjekiima ili fizi¢kim osobama za izuzetan doprinos u ostvarivanju ciljeva i
zadataka Udruge AlumniUMBRA.

(11) Prigovor na negativnu odluku Upravnog odbora ¢ primanju u &lanstvo podnosi se
Skupstini Udruge AlumniUMBRA u roku od 8 dana od dana kada je podnositelj molbe ili
prijedloga obavijedten o odluci Upravnog odbora. Skupstina o prigovoru odluduje na svom
prvom narednom zasjedanju. Odluka Skustine Je kona¢na. Skupitina svoju odluku mora

donijeti u roku od tri mjeseca od dostave prigovora.

Clanak 11.
Udruga vodi popis svojih &lanova. Popis €lanova AlumniUMBRA-¢, vodi se elektronicki ili
na drugi prikladan nadin. Popis redovitih, pocasnih i potpomagajucih &lanova Udruge
obvezno sadrzi sljedeée podatke:
— ime i prezime,
— osobni identifikacijski broj (OIB),

— datum rodenja,



— datum pristupanja udruzi,
— kategoriju Clanstva,

— datum prestanka &lanstva u udruzi.

odbora Udruge. Popis ¢lanova vodi i odrgava Tajnik Udruge.

élanak 12.

Prava, obveze i odgovornost &lana Udruge AlumniUMBR A su:

birati 1 biti biran 4 sva tijela Udruge AlumniUMBRA,
sudjelovati u njegovu radu, osim pocasnih i potpomagajudih ¢lanova,

davati prijedloge i misljenja o rady Udruge AlumniUMBRA ,

pokretati inicijative za rad Udruge AlumniUMBR A i njegovih tijela,

biti obavijesten o radu Udruge AlumniUMBR A i njegovih tijela putem web stranice
Udruge i sredstva javnog priopéavanja,

predlagati nove, podasne i potpomagajuce &lanove Udruge AlumniUMBRA,
koristiti web stranicy Udruge AlumniUMBRA,

ostvarivati ciljeve i zadatke Udruge AlumniUMBRA,

pridrzavati se odredaba Statuta,

provoditi odluke i zakljucke tijela Udruge AlumniUMBRA,

promovirati rad Udruge AlumniUMBRA,

suradivati u godisnjem aZuriranju adresara &lanstva Udruge AlumniUMBRA,

élanak 13,

Clanstvo u Udruzi AlumniUMBRA prestaje:

prestankom postojanja Udruge,

istupanjem, danom podnoSenja potpisane izjave o istupanju iz &lanstva Upravnom

usmenom izjavom o dragovoljnom Istupanju iz lanstva pred Upravnim odborom, danom
davanja izjave,
iskljuéenjem zbog povrede &lanskih obveza i odgovornosti,

smréu.



Stegovna odgovornost ¢lanova
Clanak 14.
Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
propisa, ovog Statuta 1 drugih akata Udruge.
Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:
— krSenje zakonskih 1 drugih obveza u svezi djelovanja Udruge,
— nepostivanje odredaba Statuta,
— nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge,
— neizvriavanje preuzetih obveza,
— nesavjesno izvriavanje obveza zbog ¢ega je nastala materijalna §teta Udruzi,
— nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Udruge,

— narulavanje ugleda Udruge.
Clanak 15.

Stegovna odgovornost ¢lanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku.

Stegovni postupak pokreée bilo koji ¢lan Udruge. Stegovni postupak vodi i mjere izrice
Skupétina.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede &lanskih
obveza i odgovorosti, teZina povrede 1 §teta nastala za Udrugu. Stegovni postupak vodi se
na nacin propisan Statutom Udruge.

O iskljucenju iz ¢lanstva odlucuje Upravni odbor koji ¢ine predsjednik, dopredsjednik i

tajnik Udruge, u svakom pojedinom slu¢aju. Odluka se donosi ve¢inom glasova.

— Odluku o isklju¢enju redovitog ¢lana Udruge donosi Upravni odbor.
— Odluku o isklju¢enju potpomagajuceg i polasnog ¢lana Udruge donosi Upravni
odbor. Protiv odluke Upravnog odbora o iskljuenju, moZe se, u roku od 15 dana,

podnijeti prigovor Skupstini.

Za utvrdenu povredu Elanskih obveza 1 odgovornosti mogu se izreéi sljedeée stegovne mjere:
1. opomena, ili
2. iskljucenje iz Udruge.
Clanak 16.



Protiv odluke o iskljudenju nezadovoljni &lan moye izjaviti Zalby Skupdiini Udruge

AlumniUMBRA u roku od 15 dana od urucenja pisane odluke o iskljucenju. U tijeku

V. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE
Clanak 17.

Clanovi Udruge upravljaju  Udrugom neposredno na  Skupitini i putem izabranih
predstavnika u drugim tijelima Udruge. Clanovi upravljaju neposredno 0sobnim

izja$njavanjem na sjiednicama Skupstine.

Clanak 18,
Tijela Udruge AlumniUMBRA su:
* Skupstina
* Upravai odbor (Predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge)
* Predsjednik Udruge
* Dopredsjednik
* Tajnik,
® Nadzorni odbor

e Likvidator
a} Skupstina

Clanak 19.
(1) Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udruge AlumniUMBRA i &ne je svi redoviti,
Pocasni i potpomagajudi élanovi Udruge AlumniUMBRA.
(2} Skupstina vrsi narodito sljedeée poslove:

* donosi Statut i druge opce akte, te njihove izmjene i dopune,

)



* bira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednika i tajnika,

* donosi Program rada Udruge AlumniUMBRA,

* odluCuje o Zalbama protiv odluke Upravnog odbora, o prijedlozima i zahtijevima ¢lanova
Udruge AlumniUMBRA,

* raspravlja i odluduje o izvjestajima o radu Upravnog odbora i drugih tijela,

* prihvaéa godisnje financijsko izvjesce,

* odludyje o dodijeli priznanja fizickim osobama, pravnim subjektima i ¢lanovima,

* odlucuje o prestanku rada Udruge AlumniUMBRA,

* donosi Poslovnik o svom radu,

* obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i propisima.

Redovna Skupstina Udruge AlumniUMBRA odrzava se jednom godi$nje. Izvanredna
sjednica Skup3tine saziva se na prijedlog €lanova Upravnog odbora.

Izborna Skupstina odrZava se svake pete godine.

Clanak 20.
(1) Skupstinu saziva predsjednik Upravnog odbora, po vlastitoj inicijativi.
(2) Prijedlog dnevnog reda Skup$tine, te vrijeme 1 mjesto njenog odrZzavanja uvrduje
Predsjednik, te o tome obavje$tava €lanove Udruge AlumniUMBRA najmanje deset dana
prije zasjedanja.
(3) Skupstina raspravlja i odluéuje na sjednicama. Radom Skupitine rukovodi radno
predsjednidtvo, koje se bira na svakoj sjednici.
(4) U sludaju isteka mandata ¢lanova Upravnog odbora, skupitinu sazivaju najmanje 3 ¢lana

udruge

Clanak 21.
(1) Za donoSenje pravovaljanih odluka Skup$tini mora prisustvovati natpoloviéna veéina
ukupnog broja ¢lanova. Ako u vrijeme zakazano za podetak zasjedanja ne bude prisutna
natpolovi€na veéina ¢lanova, sjednica Skupstine se odgada za pola sata.
(2) Skupitina odluduje veéinom glasova prisutnih ¢lanova.
(3) Odluke Skupstine donose se u pravilu javnim glasovanjem, ako Skupé$tina ne odludi da se

0 pojedinacnim pitanjima odluka donosi tajnim glasovanjem.
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(4) Odluke Skuptine obvezuju tijela i sve &lanove na njihovo sprovodenje,

(1) O radu Skupitine vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuje presjedavajuéi, zapisnidar dva
ovjerovitelja zapisnika, kojeg pohranjuje i Suya tajnik Udruge AlumniUMBRA.

(2) Zapisnidara i ovjerovitelje zapisnika bira Skupitina iz reda prisutnih &lanova,
b} Upravni odbor

Clanak 23,
(1) Upravni odbor je izvrdno tijelo Skupstine, Clanove Upravnog odbora bira Skupstina,
Mandat im je pet godina. Iste osobe mogu biti ponovno birape.
(2) Upravni odbor ima tri ¢lana koje &ine Predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge
AlumniUMBRA po svojoj funkciji su &lanovi Upravnog odbora,

Clanak 24,

(1) Upravni odbor, kao 1zvi8no tijelo, snosi zajednitku odgovornost za svoj rad i djelovanije

Clanak 25,
(1) Clan Upravnog odbora moze biti opozvan ako obavlja svoju funkeiju suprotno odlukama
Skupstine te odredbama Statuta.
(2) Postupak opoziva pojedinog ili vife &lanova Upravnog odbora | drugih tijela pokrece
Upravni odbor Udruge AlumniUMBRA ili 20% &lanova Skupstine, a opozvani su, ako je za

opoziv glasovala veéina prisutnih ¢lanova Skupstine.

Clanak 26.
Upravni odbor obavlja ove poslove i ima ovlasti:
* vodi poslovanje Udruge AlumniUMBRA,
* izvriava odluke i zakljudke Skupstine,

* donosi godignji plan rada,
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e utvrduje prijedlog financijskog plana i zakljuénog ratuna,

* utvrduje prijedlog Statuta Udruge AlumniUMBRA i njegove izmjene i dopune, odluke i
druge opce akte,

* osniva stalna i povremena tijela, kojima povjerava pojedina pitanja,

¢ odluCuje o suradnji i odrzava veze s drugim udrugama, savezima i organizacijama,

* predlaZe Skupstini Program rada Udruge AlumniUMBRA,

* izvrSava Program rada koji utvrduje Skupstina, odluke i druge akte,

* upravlja imovinom Udruge AlumniUMBRA i raspolaZe sredstvima u okviru financijskog
plana,

¢ izdaje priopéenje o radu Udruge AlumniUMBRA,

¢ podnosi Skupstini izvje$ée o svom radu,

* imenuje voditelje razligitih programa i projekata Udruge AlumniUMBRA,

* imenuje predstavnike Udruge AlumniUMBRA u druga tijela, organizacije i udruZenja,

e brine se o unapredenju rada i djelatnosti Udruge AlumniUMBRA,

* obavlja i druge poslove i zadatke, koje mu povjeri Skupétina ili koji su Zakonom ili ovim

Statutom stavljeni u njegovu nadleZnost.

Clanak 27.
(1) Upravni odbor radi i odluduje na sjednicama i pravovaljano odlucuje ako je na sjednici
nazo¢na natpolovi¢na veéina ¢lanova Upravnog odbora.
(2) Odluke Upravnog odbora donose se ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
(3) Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik i njima presjedava.
(4) Predsjednik sjednice saziva prema potrebi. Svaki &lan Upravnog odbora ima pravo traZiti
saziv sjednice, ako smatra da je o pitanju koje treba raspraviti potrebno sazvati sjednicu,

(5) O radu Upravnog odbora vodi se zapisnik koji potpisuju predsjednik i tajnik.

¢) Predsjednik i dopredsjednik Udruge AlumniUMBRA

Clanak 28.
(1) Skupstina bira predsjednika i dopredsjednika Udruge AlumniUMBRA za razdoblje od

pet godina. Ista osoba moZe se ponovo izabrati za predsjednika ili dopredsjednika.
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(2) Predsjednik ima istodobno ; poloZaj predsjednika Upravnog odbora, a dopredsjednik
Udruge AlumniUMBRA je 1 dopredsjednik Upravnog odbora.

Clanak 29,
(1) Predsjednik predstavlja i zastupa Udrugu AlumniUMBRA, potpisuje akte koje donosi
Upravni odbor, donosi akte o provedbi odluke Skupitine, kao i druge akte, te obavlja tekude
posiove Upravnog odbora za vrijeme izmedu sjednica Upravnog odbora.
(2) Predsjednik vodi brigu da rad Udruge AlumniUMBRA i njegovih tijela bude u skladu s
Ustavom, zakonima i drugim propisima, te odredbama ovog Statuta i drugih opéih akata
Udruge AlumniUMBRA.
(3) Predsjednik Udruge AlumniUMBRA podnosi  Skupstini izviesée o radu Udruge
AlumniUMBRA, Upravnog odbora i svome radu.
(4) Za svoj rad i provedbu odluka predsjednik Udruge AlumniUMBRA odgovara Skupstini i
Upravnom odboru.
(5) Dopredsjednik Upravnog odbora zamjenjuje predsjednika u slu€aju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti, Dopredsjednik Upravnog odbora pomaze u radu predsjedniku i po njegovom

ovladtenju obavlja odredene poslove iz njegova djelokruga.

d) Tajnik Udruge AlumniUMBRA

Clanak 30.
(1) Skupstina Udruge AlumniUMBRA bira tajnika iz redova svojih ¢lanova. Tajnik se bira
na vrijeme od pet godina. Ista osoba moZe biti ponovo izabrana za tajnika Udruge
AlumniUMBRA. Tajnik ima istodobno funkeiju i poloZaj tajnika Upravnog odbora.
(2) Tajnik Udruge AlumniUMBRA priprema nacrte opcih akata i odluka koje donose
Skupstina i Upravni odbor, obavlja i organizira obavljanje administrativno struénih poslova i
drugih poslova te pomaze predsjednike Udruge AlumniUMBRA u radu i pripremanju
sjednica Skupgtine i Upravnog odbora. Tajnik obavlja po nalogu predsjednika tekuée
poslove i druge poslove iz djelokruga Upravnog odbora i Skupstine.
(3) Za svoj rad tajnik je odgovoran Skupstini i Upravnom odbory Udruge AlumniUMBRA

¢) Nadzorni odbor
Clanak 31.
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Nadzorni odbor sastoji se od &etiri fizitke osobe koje bira i opoziva Skupstina. Clanovi
Nadzornog odbora biraju se na Skupitini. Clanovi Nadzornog odbora biraju se iskljudivo
izmedu redovitih, pomagajuéih ili poasnih &lanovi Udruge.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje po potrebi sazivaju ¢lan ili ¢lanovi Nadzornog
odbora. Odluke se donose veéinom glasova.

Mandat &lanova Nadzornog odbora odgovara duZini mandata Predsjednika udruge. Clan
Nadzornog odbora moZe biti ponovno izabran. Clanu Nadzornog odbora mandat moze
prestati i prije vremena na koje je izabran, ako bude razrjesen od strane Skupstine ili podnese
ostavku. Skupstina moZe razrijediti ¢lana Nadzornog odbora ako duZe od $est mjeseci, bilo
neopravdano ili opravdano, ne sudjeluje ni na koji nagin u aktivnom radu Udruge. Na istoj
sjednici Skustina mora izabrati novog &lana. Ako &lan Nadzornog odbora podnese ostavku,
zamjenskog ¢lana Nadzomog odbora bez odlaganja imenuje Upravni odbor, a mandat
zamjenskog ¢lana traje do prve sjednice Skupstine koja ga potom potvrduje ili bira novog
¢lana Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor Udruge:

nadzire zakonitost u financijskom poslovanju Udruge,

— nadzire i prati struéno i zakonito vodenje poslovanja i djelovanja Udruge, te ujedno
Jednom godisnje obavlja pregled poslovanja Udruge, a posebno vezano uz donogenje
zakljuénog raduna,

~ prati i analizira donofenje i ostvarenje finacijskog plana Udruge,

nadzire provedbu Statuta te provodenje odluka koje donose tijela Udruge.

O rezultatima pregleda, Nadzorni odbor je duan obavijestiti predsjednika Udruge.

Nadzorni odbor duZan je najmanje jednom godisnje podnijeti Skupétini izvjedtaj o svojem
radu (o nalazima obavljenog nadzora).

Sva tijela Udruge duZna su omoguéiti Nadzornom odboru uvid u sve spise, te mu dati

potrebne obavijesti o svojoj aktivnosti.

f) Likvidator
Clanak 32.
Likvidator udruge AlumniUMBRA je osoba ovladtena za zastupanje udruge. Odluku o

izboru likvidatora donosi Skupstina.
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Clanak 33,
(2) Udruga AJ ummiUMBRA mose osnovati podruznice, ogranke, klubove radj Ostvarivanja

cilieva i interesa u skladu sa Statugom, Odluku o udruZivanju donosj Skupiting udruge.

— linanciranjem programa i projekata udruge iz drZavnog proracuna i proragung Jedinica
lokalne i podrugne (regionalne) samouprave te fondova i/ifj inozemnih izvora,
= drugim novéanim sredstvima siecenim skladu sa zakonom,

~  putem pomodi i dotacija pojedinaca i pravnih subjekata 75 odredene programe projekte,

— prihodima od imovine i prava,

—  ostalim oblicima financijske i materijaine pomog;.

(3) Eventualn; vifak prihoda nad rashodima, kojeg bi Ostvario u ohg vijanju svoje dielatnosti,
Udruga AlumniUMBRA moze koristitj iskljuéive za obavljanje i tnapredivanje e
dyelatnosti, Kojom se ostvaruju ciljevi utyrden; Statutom. Odluky o namjeni tih sredstava

donosi Skuptina,
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Clanak 35.
(1) Sredstvima Udruge AlumniUMBRA raspolaze Upravni odbor u skladu s odlukama,
zaklju¢eima i planovima Skupstine.
(2) Predsjednik mozZe donositi odluke o raspolaganju sredstvima u svakom pojedinom
sludaju drzedi se pri tome odluka i zaklju¢aka Skupstine i Upravnog odbora.
(3) Financijsko 1 materijalno poslovanje Udruge AlumniUMBRA obavlja se u skladu sa
zakonskim propisima, te se primjenjuju propisi koji se odnose na financijsko i materijalno
poslovanje neprofitinih organizacija, a na temelju financijskog plana koji Upravni odbor
Udruge AlumniUMBRA donosi za svaku kalendarsku godinu.

(4) Po zavr$etku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zakljuéni radun.

VIII. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE AlumniUMBRA

Clanak 36.

Razlozi za prestanak postojanja Udruge jesu:

1. odluka Skup3tine o prestanku rada Udruge ili o statusnoj promjeni,

2. protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne
sjednice Skupstine, a ona nije odrZana,

3. pravomoc¢na odluka suda o ukidanju Udruge,

4. pokretanje steajnog postupka

5. na zahtjev ¢lana, ako je broj ¢lanova Udruge pao ispod broja osnivaca potrebnog za
osnivanje udruge, a nadleZno tijelo Udruge u roku od godine dana od nastupa te

¢injenice nije donijelo odluku o prijmu novih ¢lanova.

Likvidator je duzan nadleZnom uredu podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja Udruge
u Registar udruga u roku od 8 (osam) dana od dana donoSenja odluke o prestanku udruge,
statusnoj promjeni ili pokretanju ste¢ajnog postupka.

U slucaju prestanka rada Udruge temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotre¢inskom vecéinom glasovaod ukupnog broja ¢lanova Skupstine

Udruge.
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IX. RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA RADA
UDRUGE

Clanak 37,
Udruga prestaje postojati:
— odlukom Skupstine Udruge o prestanky udruge
= odlukom Skupstine Udruge o pripajanju drugoj udruz;, spajanje s drugom udrugom,
podjelom udruge razdvajanjem,
~ udrugim sludajevima predvidenim Zakonom,
Odluke Skupitine Udruge iz, prethodnog stavka donose se dvotreéinskom veéinom svih

¢lanova Udruge.
Likvidator Udruge

likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.

Clanak 39,

Likvidatora bira i opoziva Skupstina udruge.

Clanak 40,
U SLUCAJU PRESTANKA RADA Udruge imoving se, nakon hamirenja vjerovnika j
troskova likvidacijskog, sudskog | drugih postupaka, predaje Udruzi, U slu¢aju da se
Skupitina iz bile kojeg razloga ne moZe sastati donijeti odluku iz prethodnog stavka,
preostalu imoviny stjege Sveucilisni odje] za strucne studije u Splity.
Udruga nema pravo imoving udruge dijeliti sg svojim osnivatima, &lanovima udruge,
osobama ovlagtenim zq Zastupanje, zaposlenima ilig njima povezanim osobama.

Likvidator nema PTavVO na novéanu naknaduy j» stedstava Udruge.

X RJEéAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UN UTAR UDRUGE
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Clanak 41
Ako postoji spor izmedu &lanova Udruge koji otezava ili onemogucava rad Udruge te se ne
moZe rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, &lanovi udruge duZni su spor pokusati
rijeSiti mirenjem.
Ako postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Udruge rijeSavaju spor pred mjesno nadieznim

op¢inskim sudom.

Clanak 42,
Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znacaja za Udrugu moraju postupati ¢asno,
posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano  éuvajuéi  vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost Udruge.
U obavljanju djelatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa
Udruge.

Clanak 43,
Sukob interesa nastaje kada &lan udruge, koriste¢i svoj poloZaj, djelovanjem u ime i za radun
Udruge, dovede u nepovoljan poloZaj ciljane skupine iz &lanka §. ovog Statuta , stavljajuéi
osobni interes ili interes neke druge osobe, ispred njihovih interesa i dobrobiti. U slucaju da
su privatni inferesi ¢lana Udruge u suprotnosti sa interesom Udruge ili kad privatni interes
utjee ili moZe utjecaii na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju djelatnosti Udruge, ¢lan
Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez odlaganja izvijestiti Upravni

odbor i, ako je mogude, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

Clanak 44,
U sluéaju dvojbe o mogudem sukobu interesa, bilo koji &lan Udruge moze zatraZiti miljenje
Upravnog odbora Udruge,
U slucaju pojavljivanja moguceg sukoba interesa Upravni odbor duzan Je razrijeSiti ga tako

da zadtiti interes Udruge.

XI. FINANCIJISKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 45,
Za obavljanje administrativnotchnickih i financijskih poslova Udruga moZe osnovati stru¢nu

sluzbu ili takve poslove povjeriti nekoj drugoj organizaciji na temelju Odluke koju donosi
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SveuCilidni odjel za struéne studije ili Odluke Udruge o sklapanju ugovora sa
knjigovodstvenim servisom.
Predsjednik i tajnik su osobe odgovorne za koordinaciju sa struénom sluZbom izvan Udruge,

a koja za Udrugu obavlja poslove temeljem odluke ili ugovora.
XII. NADZOR

Clanak 46.
Clanovi Udruge sami nadziru rad udruge.
Ako ¢lanovi Upravnog odborasmatraju da je bilo koji &lan Udruge povrijedio statut ili drugi
opéi akt Udruge, ovlasteni su upozoriti osobu za zastupanje te udruge, te zahtijevati da se
nepravilnosti uklone.
Financijsko poslovanje Udruge nadzire Nadzorni odbor i ¢ tome izvjeséuje &lanove Udruge

na sjednicama Skupstine.

XIIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 47.

Statut Udruge AlumniUMBRA donosi Skupstina natpolovi¢nom veéinom prisutnih ¢lanova
Udruge nakon provedene rasprave.
Prijedlog Statuia i prijedloge izmjena i dopuna Statuta Udruge AlumniUMBRA podnosi
Upravni odbor i dostavlja ga Skupstini na raspravu i donosenje. Skupsitina je duZna prijedlog
izmjena i dopuna uvrstiti na dnevnj red prve sljedeée sjednice Skupétine.
Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadr¥avati broj ¢lanka &ija se promjena predlaZe.
O prijedlogu izmjena i dopuna Statuta upoznat ée se Clanstvo Udruge AlumniUMBRA na
sjednici Skupstine.
Skupitina Udruge AlumniUMBRA razmatra  primjedbe i misljenja na prijedlog o
promjenama Statuta i donosi odluky o promjeni Statuta natpoloviénom veéinom glasova,
Inicijativa za izmjene i dopune Statuta moze biti podloga za sazivanje izvanredne sjednice
Skupgtine.

Clanak 48.

Tumacenje odredaba ovo g statuta daje Skupstina.

Tumadenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor udruge.
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Clanak 49.
O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odluduje

Skupstina.

Clanak 50.

Ovaj Statut stupa na snagu danom dono$enja.
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